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ระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
คร้ังที่ 6/๒๕๕9 

วันศุกรที่ 24 มิถุนายน ๒๕๕9 เวลา 13.30 น. 
ณ หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ ๑ ช้ัน ๓ อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษาฯ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
------------------------ 

 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจงเพ่ือทราบ  
     - 

ระเบียบวาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 5/๒๕๕9 วันท่ี 27 พฤษภาคม 2559 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องอนุมัติ – เพ่ือพิจารณา 
     3.1  พิจารณาอนุมัติใหปริญญามหาบัณฑิต และปริญญาบัณฑิต   
     3.2  พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจายจากเงินรายได จากการเปดรับนักศึกษาภาคพิเศษ  
ประจาํภาคการศึกษาท่ี 3/2558  
     3.3  พิจารณาอนุมัติ (ราง) แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
     3.4  พิจารณาราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยหลักเกณฑ วิธีการ  
และเง่ือนไขการตอเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. .... 
     3.5  พิจารณารายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเทพสตรี ระยะครึ่งป (๑ ตุลาคม ๒๕๕8 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๕9) ปงบประมาณ ๒๕๕9   
      
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องอนุมัติ – เพ่ือทักทวง 
         - 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเพ่ือทราบ  
       ๕.1  สรุปการดําเนินการสืบเนื่องจากมติสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งท่ี 5/๒๕๕9 
เม่ือวันท่ี 27 พฤษภาคม 2559   
  5.2  รายงานการรับ – จายงบประมาณเงินรายได มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
ประจาํเดือนพฤษภาคม 2559 ปงบประมาณ 2559 

    
ระเบียบวาระท่ี ๖  เรื่องศึกษาพิจารณาเชิงนโยบาย 
     - 
 
ระเบียบวาระท่ี ๗  เรื่องอ่ืน ๆ  
     - 
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ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจงเพ่ือทราบ 

   -  
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ระเบียบวาระที่  ๒  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ 5/๒๕๕9  
ตามท่ี ไดมีการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งท่ี 5/2559 เม่ือวันท่ี 27 พฤษภาคม 

2559 นั้น ฝายเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุม และไดจัดสงใหกรรมการไดพิจารณาตรวจสอบรายงาน               
การประชุม เม่ือวันท่ี 6 มิถุนายน 2559 ซ่ึงกรรมการมิไดแจงใหมีการแกไขรายงานการประชุม 

จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม  

มติสภามหาวิทยาลัย ……………………………………………………..………………..………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………… 
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ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ืองอนุมัติ – เพ่ือพิจารณา  
 ๓.๑  พิจารณาอนุมัติใหปริญญามหาบัณฑิต และปริญญาบัณฑิต   

 สรุปเรื่อง 
 ดวยมีนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ไดสําเร็จการศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิต ซ่ึงเปนไปตาม    

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ และคณะกรรมการ
บัณฑิตศึกษา ใหความเห็นชอบการสําเร็จการศึกษา เม่ือวันท่ี 10 มิถุนายน 2559 และมีนักศึกษาภาคปกติ และ          
ภาคพิเศษ (กศ.บป.) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ตามหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๔๙ 
(หลักสูตรใหม) หลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๙ หลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๕๔ เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยการประเมินผลการศึกษา            
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. ๒๕๕๑ และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี ๒)          
พ.ศ. ๒๕๕๗ และสภาวิชาการใหความเห็นชอบการสําเร็จการศึกษา เม่ือวันท่ี 1 มิถุนายน 2559 มหาวิทยาลัยฯ จึงเสนอ  
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติใหปริญญามหาบัณฑิต และปริญญาบัณฑิต ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการ
ประชุม 

กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
๑. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
    “มาตรา ๑๘ (๔) อนุมัติใหปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต 

อนุปริญญา และประกาศนียบัตร” 
๒. ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ 

  ๓.  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัเทพสตรี วาดวยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ 
  ๔.  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัเทพสตร ีวาดวยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๑ 

๕.  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตร ี(ฉบับท่ี ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 
ประเด็นเสนอพิจารณา 
๑. พิจารณาอนุมัติใหปริญญามหาบัณฑิต และปริญญาบัณฑิต   
๒. สุดแตจะสมควรพิจารณาเปนประการใด 
 
มติสภามหาวิทยาลัย ……………………………………………………………………………………………………….. 

...................................................................................................................................................................................      

...................................................................................................................................................................................      

...................................................................................................................................................................................   
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สรุปจํานวนผูสําเร็จการศึกษา เสนอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
 
 ระดับปริญญามหาบัณฑิต 

สาขาวิชา จํานวนนักศึกษา (คน) ระดับปริญญามหาบัณฑิต 
นักศึกษาภาคพิเศษ  
การบริหารการศึกษา 20 
การสอนภาษาอังกฤษ 1 
หลักสูตรและการสอน 2 
รัฐประศาสนศาสตร 25 

รวมท้ังส้ิน 48 
 

 
 ระดับปริญญาบัณฑิต 

สาขาวิชา จํานวนนักศึกษา (คน) ระดับปริญญาตร ี
นักศึกษาภาคปกต ิ  
ศิลปศาสตรบัณฑิต 57 
เทคโนโลยีบัณฑิต 3 
นิติศาสตรบัณฑิต 1 
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 174 
บริหารธุรกิจบัณฑิต 8 
บัญชีบัณฑิต 2 
นิเทศศาสตรบัณฑิต 1 

รวม 246 
นักศึกษาภาคพิเศษ  
นิติศาสตรบัณฑิต 9 
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 24 
บริหารธุรกิจบัณฑิต 101 
บัญชีบัณฑิต 20 

รวม 154 
รวมท้ังส้ิน 400 
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 3.2  พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจายจากเงินรายได จากการเปดรับนักศึกษาภาคพิเศษ 
ประจําภาคการศึกษาที่ 3/2558 
 

  สรุปเร่ือง 
  ดวย มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ไดดําเนินการโครงการจัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ 
(กศ.บป.) โดยมีการเปดรับนักศึกษาทุกภาคการศึกษา และในภาคการศึกษาท่ี 3/2558 มหาวิทยาลัยฯ ไดมี          
การเปดรับนักศึกษาภาคพิเศษ ประจําภาคการศึกษาท่ี 3/2558 จํานวน 8 สาขาวิชา รวมจํานวนนักศึกษา 267 คน 
รวมเปนเงินรายไดท้ังสิ้น 1,600,060 บาท (หนึ่งลานหกแสนหกสิบบาทถวน) ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี วาดวยการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2549 หมวด 3 การจัดทํางบประมาณ
และการบริหารงบประมาณ ขอ 17 “ใหมหาวิทยาลัยทําคําขอตั้งงบประมาณจากเงินรายไดประจําปงบประมาณ                  
เพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารจัดการและดําเนินกิจการของมหาวิทยาลัยขออนุมัติตอสภามหาวิทยาลัย ในวงเงิน 
ไมเกินรอยละแปดสิบของประมาณการรายไดประจําปงบประมาณนั้น…” 
  ในการนี้  มหาวิทยาลัยฯ จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจาย               
จากงบประมาณเงินรายได  จากการเป ดรั บนั ก ศึกษาภาคพิ เศษ ประจํ าภาคการศึกษา ท่ี  3/2558                              
จํานวน 1,280,000 บาท (หนึ่งลานสองแสนแปดหม่ืนบาทถวน) ท้ังนี้ ไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการ              
นโยบายการเงินและทรัพยสิน มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในคราวประชุมครั้งท่ี 5/2559 เม่ือวันท่ี 7 มิถุนายน 2559 
ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของ 

๑. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
“มาตรา ๑๘ (๑๑) อนุมัติงบประมาณรายจาย จากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย” 
๒. ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยการบริหารงบประมาณและการเงินของ

มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙ 
หมวด ๓ ขอ ๑๗ “ใหมหาวิทยาลัยทําคําของบประมาณจากเงินรายไดประจําปงบประมาณ เพ่ือเปน

คาใชจายในการบริหารจัดการและดําเนินกิจการของมหาวิทยาลัยของอนุมัติตอสภามหาวิทยาลัย ในวงเงินไมเกิน
รอยละแปดสิบของประมาณการรายไดประจําปงบประมาณนั้น 

ในกรณีมีเหตุความจําเปนเรงดวน จะตองจัดสรรเงินรายได ประจําปงบประมาณเกินกวาท่ีไดรับ
การอนุมัติไวในวรรคแรก ใหมหาวิทยาลัยจัดทําคําขอต้ังงบประมาณเพ่ิมเติมเสนอขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย 
ท้ังนี้ตองไมเกินวงเงินสวนท่ีกันไวรอยละยี่สิบของงบประมาณการรายไดประจําปงบประมาณนั้น” 

 
ประเด็นเสนอพิจารณา 
๑. พิจารณาอนุมัติ 
๒. สุดแตจะสมควรพิจารณาเปนประการใด 
 
มติสภามหาวิทยาลัย ………………………………………..…………………………….………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 3.3  พิจารณาอนุมัติ (ราง) แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 

  สรุปเร่ือง 
  ดวย มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ไดดําเนินการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ            
พ.ศ. 2560 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี โดยเนนการพัฒนาประสิทธิภาพในปฏิบัติงานตามพันธกิจ               
ของมหาวิทยาลัย ประกอบดวยพันธกิจหลัก 4 ดาน คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม และ
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตและมหาวิทยาลัยรับใชสังคม การดําเนินนโยบายการเงิน             
การคลังท่ีสอดคลองกับรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ และการนํานโยบายของรัฐบาลและมหาวิทยาลัยไปสู          
การปฏิบัติไดอยางเหมาะสม มีประสิทธิภาพ เพ่ือใหการจัดสรรงบประมาณของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ประจําปงบประมาณ 2560 เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย และ           
เกิดประสิทธิผลอยางแทจริง  
  มหาวิทยาลัยฯ จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (ราง) แผนปฏิบัติราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ท้ังนี้ ไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในคราวประชุมครั้งท่ี 6/2559 เม่ือวันท่ี 6 มิถุนายน 2559 และคณะกรรมการ            
นโยบายการเงินและทรัพยสิน มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในคราวประชุมครั้งท่ี 5/2559 เม่ือวันท่ี 7 มิถุนายน               
2559 ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม  
 
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
   “มาตรา ๑๘ (๑) กําหนดนโยบายและอนุมัติแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยเก่ียวกับการศึกษา             
การวิจัย การใหบริการวิชาการแกสังคม การผลิตและสงเสริมวิทยฐานะครู การทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม         
การอนุรักษสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ” 
 
   ประเด็นเสนอพิจารณา 
   ๑.  อนุมัติ (ราง) แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
  ๒.  สุดแตจะสมควรพิจารณาเปนประการใด 
             
  มติสภามหาวิทยาลัย ………………………………………..…………………………….………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………...…………………………………… 
 

 

 

 

 

 
 



การประชมุสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ีครั้งท่ี 6/๒๕๕9 
วันศุกรท่ี 24 มิถุนายน ๒๕๕9 

 3.4  พิจารณาราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยหลักเกณฑ วิธีการ  
และเงื่อนไขการตอเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. .... 
 

  สรุปเร่ือง 
  ดวย พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 มาตรา 19 บัญญัติวา “ ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาซ่ึงดํารงตําแหนง
รองศาสตราจารยซ่ึงสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือดํารงตําแหนงศาสตราจารย เม่ืออายุครบ
หกสิบปบรบิูรณ และจะพนจากราชการในสิ้นปงบประมาณท่ีผูนั้นมีอายุครบหกสิบปบริบูรณ หากสถาบันอุดมศึกษา
มีความจําเปนเพ่ือประโยชนแกการสอนหรือวิจัย และมีความประสงคท่ีจะใหผูนั้นรับราชการอยูตอไป สถาบันอุดมศึกษา
อาจพิจารณาใหผูนั้นรับราชการตอไปจนถึงสิ้นปงบประมาณท่ีผูนั้นมีอายุครบหกสิบหาปบริบูรณได...” 
  ประกอบกับมาตรา 17 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา           
พ.ศ. ๒๕๔๗ บัญญัติวา “หลักเกณฑและวิธีการบริหารงานบุคคล วินัยและการรักษาวินัย การดําเนินการทางวินัย 
การออกจากราชการ การอุทธรณและการรองทุกข และการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ใหเปนไปตามท่ีกําหนด        
ในขอบังคับของสภาสถาบันอุดมศึกษา...” จึงสมควรกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการตอเวลาราชการของ
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ผูดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย              
ซ่ึงสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือตําแหนงศาสตราจารย ใหรับราชการตอไปไดจนถึงวันสิ้น
ปงบประมาณท่ีผูนั้นมีอายุครบหกสิบหาปบริบูรณ  
  สํานักบริหารทรัพยากรมนุษย มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัย                  
เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข 
การตอเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ . .. .. ท้ังนี้ไดผานการพิจารณาจาก
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในคราวประชุมครั้งท่ี 6/2559 เม่ือวันท่ี 7 
มิถุนายน 2559 ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม  
 
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
   1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
   “มาตรา ๑๘ (๒) ออกกฎ ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบหมายให
สวนราชการใดในมหาวิทยาลัย เปนผูออกกฎ ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับสําหรับสวนราชการ หรือหนวย
ราชการนั้นเปนเรื่อง ๆ ก็ได” 
   “มาตรา ๑๘ (๑๓) พิจารณาดําเนินการเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยตาม
กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และตามท่ีคณะกรรมการขาราชการพลเรือน              
ในสถาบันอุดมศึกษามอบหมาย” 
   2. พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  
   “มาตรา 17 หลักเกณฑและวิธีการบริหารงานบุคคล วินัยและการรักษาวินัย การดําเนินการทางวินัย 
การออกจากราชการ การอุทธรณและการรองทุกข และการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ใหเปนไปตามท่ีกําหนด        
ในขอบังคับของสภาสถาบันอุดมศึกษา...” 
   3. ประกาศคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) เรื่อง หลักเกณฑ 
วิธีการ และเง่ือนไขการตอเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2557  
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   ประเด็นเสนอพิจารณา 
   ๑.  พิจารณาเห็นชอบราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยหลักเกณฑ วิธีการ  
และเง่ือนไขการตอเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. .... ท่ีเสนอ 
  ๒.  สุดแตจะสมควรพิจารณาเปนประการใด 
             
  มติสภามหาวิทยาลัย ………………………………………..…………………………….………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 3.5  พิจารณารายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเทพสตรี ระยะคร่ึงป (๑ ตุลาคม ๒๕๕8 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๕9) ปงบประมาณ ๒๕๕9   
 

  สรุปเร่ือง 
  ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๘  และฉบับแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ ขอ ๘ (๕) ให            
คณะกรรมการฯ มีหนาท่ี “รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย และอธิการบดี 
พรอมความเห็นตอสภามหาวิทยาลัยทุกครึ่งปและสิ้นปงบประมาณ”     
  คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ไดดําเนินการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ระยะครึ่งป (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๑ มีนาคม 
๒๕๕๙) ปงบประมาณ ๒๕๕๙ ตามกรอบแนวทางในการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ปงบประมาณ ๒๕๕๙ ท่ีสภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบในคราวประชุม ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี           
๒๒ มกราคม ๒๕๕๙ โดยการติดตามความกาวหนาของการดําเนินการในระดับมหาวิทยาลัย และระดับคณะ  
เฉพาะสวนท่ี ๑ ดานการพัฒนาองคกร และสวนท่ี ๒ ดานการปฏิบัติตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย ตามประเด็นดังนี้ 
  ระดับมหาวิทยาลัย 

สวนท่ี 1 การพัฒนาองคกร ประกอบดวย  
  (๑)  การดําเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย และการพัฒนามหาวิทยาลัย 
จากผลการประเมินของหนวยงาน/คณะกรรมการอ่ืน 
  (๒)  การสอบทานการตรวจสอบภายใน/การบริหารความเสี่ยง 
  สวนท่ี ๒ ดานการปฏิบัติตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 
  (๑) ผลสัมฤทธิ์การดําเนินกิจกรรมตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 
  (๒) จํานวนตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการประจําปท่ีบรรลุเปาหมาย 
  (๓) การบริหารงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจําป 
  ระดับคณะ 

สวนท่ี 1 การพัฒนาองคกร ประกอบดวย  
  (๑) การสอบทานการตรวจสอบภายใน/การบริหารความเสี่ยง 
  สวนท่ี ๒ ดานการปฏิบัติตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 
  (๑) ผลสัมฤทธิ์การดําเนินกิจกรรมตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 
  (๒) จํานวนตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการประจําปท่ีบรรลุเปาหมาย 
  (๓) การบริหารงบประมาณตามแผนปฏิบตัิการประจําป 
 ในการนี้ คณะกรรมการฯ จึงขอรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ระยะครึ่งป (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙) ปงบประมาณ ๒๕๕๙       
พรอมความเห็นตอสภามหาวิทยาลัย ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 

  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
             ๑. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. ๒๕๔๗  
       “มาตรา ๕๐ (๒) รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยและ
ของอธิการบดีพรอมความเห็นเสนอตอสภามหาวิทยาลัยทุกป” 
 
 
 



การประชมุสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ีครั้งท่ี 6/๒๕๕9 
วันศุกรท่ี 24 มิถุนายน ๒๕๕9 

 
             ๒. ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน 
ผลงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๘   
     “ขอ ๘ (๕) รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย และ
อธิการบดี พรอมความเห็นตอสภามหาวิทยาลัยทุกครึ่งป และสิ้นปงบประมาณ” 
 ๓. ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล
งานของมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๙ 
        “ขอ ๔ ใหเพ่ิมขอความตอไปนี้เปนวรรคสองของขอ ๘ แหง ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี       
วาดวยคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๘ 
                      ใหคณะกรรมการมีอํานาจหนาท่ีติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของคณบดี ใหเปนไป
ตามมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดไวในขอบังคับนี้        
มาบังคับใชโดยอนุโลม” 
 
 ประเด็นเสนอพิจารณา 
  ๑. พิจารณารายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
ระยะครึ่งป (๑ ตุลาคม ๒๕๕8 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๕9) ปงบประมาณ ๒๕๕9 และใหความเห็นเก่ียวกับรายงานท่ีเสนอ  

๒. สุดแตจะสมควรพิจารณาเปนประการใด 
 
มติสภามหาวิทยาลัย ………………………………………..…………………………….…………………………………. 

……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………… 
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ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ืองอนุมัต ิ– เพ่ือทักทวง 

   - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชมุสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ีครั้งท่ี 6/๒๕๕9 
วันศุกรท่ี 24 มิถุนายน ๒๕๕9 

ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเพ่ือทราบ 
 ๕.1  สรุปการดําเนินการสืบเนื่องจากมติสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมคร้ังที่ 5/๒๕๕9 
เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2559  
 

  สรุปเร่ือง 
  ตามท่ีคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ไดรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบฯ ระยะครึ่งป 
ปงบประมาณ ๒๕๕๕ ตอสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๕๕ เม่ือวันท่ี ๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๕ นั้น               
ซ่ึงสภามหาวิทยาลัย ไดมีมติเห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ วา ควรตองมีการรายงาน         
ผลการดําเนินการตามมติสภาฯ ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยทุกครั้ง 
         บัดนี้ สํานักงานสภามหาวิทยาลัย ไดดําเนินการติดตามการดําเนินการสืบเนื่องจากมติสภามหาวิทยาลัย  
ในคราวประชุมครั้งท่ี 5/2559 เม่ือวันท่ี 27 พฤษภาคม 2559 เรียบรอยแลว จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ               
ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
                                   
  ประเด็นเสนอพิจารณา 

๑.  เพ่ือทราบ 
๒.  สุดแตสมควรจะพิจารณาเปนประการใด 
 
มติสภามหาวิทยาลัย ........................................................................................................................ 

.......................................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................................   

.......................................................................................................................................................................................  
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 ๕.2  รายงานการรับ - จายงบประมาณเงินรายได มหาวิทยาลยัราชภัฏเทพสตรี  
ประจําเดือนพฤษภาคม 2559 ปงบประมาณ 2559 
 

  สรุปเร่ือง 
  ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๔๙ หมวดท่ี ๒ กําหนดไววาการรับเงินและการเก็บเงินขอ ๑๕ ใหงานคลังมีหนาท่ีจัดทํารายงานเก่ียวกับ         
การบริหารงบประมาณและการเงิน (๑) จัดทํางบเดือนแสดงฐานะการเงินและการรับ – จายเงินเสนออธิการบดี          
ทุกเดือน ภายในวันท่ี ๑๕ ของเดือนถัดไป เพ่ือรายงานตอสภามหาวิทยาลัย ซ่ึงกองคลังไดจัดทํารายงานการรับจาย
งบประมาณเงินรายได ประเภทเงินคาบํารุงการศึกษา เงินโครงการจัดการศึกษาบุคลากรประจําการ (กศ.บป.) เงินโครงการ           
จัดการศึกษาสําหรับนักบริหาร (กศ.นบ.) เงินบัณฑิตศึกษา เงินโครงการรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต เงินโครงการ             
รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต และเงินบัณฑิตสะสม ประจําเดือนพฤษภาคม 2559 ปงบประมาณ ๒๕๕9 
        มหาวิทยาลัย จึงเสนอรายงานการรับ – จายเงิน งบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ประจําเดือนพฤษภาคม 2559 ปงบประมาณ ๒๕๕9 ใหสภามหาวิทยาลัยทราบ ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบ         
การประชุม  
 
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของ 

๑.  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
  “มาตรา ๑๘ (๑๗) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนเก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยท่ีมิไดระบุใหเปนหนาท่ี
ของผูใดโดยเฉพาะ” 

๒.  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วาดวยการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๔๙ 

           ประเด็นเสนอพิจารณา 
๑.  เพ่ือทราบ 
๒.  สุดแตจะสมควรพิจารณาเปนประการใด 

  มติสภามหาวิทยาลัย ………………………………………..…………………………….………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………...………………………… 
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ระเบียบวาระที่ ๖ เร่ืองศึกษาพิจารณาเชิงนโยบาย 

  - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชมุสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ีครั้งท่ี 6/๒๕๕9 
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ระเบียบวาระที่ ๗ เร่ืองอ่ืน ๆ  
๗.๑ …………………………………………………….……………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………….……………………...………………………………………………………………………..……… 

๗.๒ …………………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………….……………………...………………………………………………………………………..……… 

๗.๓ …………………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………….……………………...………………………………………………………………………..……… 

๗.๔ …………………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………….……………………...………………………………………………………………………..……… 

๗.๕ …………………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………….……………………...………………………………………………………………………..……… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


