
 



คํานํา 
             
               รายงานประจําปีสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีฉบับนี้  ได้จัดทําข้ึนเพ่ือสรุปผลการดําเนินงาน
ของสภามหาวิทยาลัย ในรอบปีพุทธศักราช 2553 โดยได้รวบรวมรายละเอียดเก่ียวกับมติของสภา
มหาวิทยาลัย และการดําเนินงานท่ีสืบเนื่องจากมติของสภามหาวิทยาลัย  ได้จําแนกการดําเนินการของสภา
มหาวิทยาลัยตามอํานาจหน้าท่ี ท่ีระบุในมาตรา 18 แห่ง พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. 2547 
รวมท้ังท่ีได้ดําเนินการตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ ประกาศท่ีเก่ียวข้อง นอกจากนี้ยังได้รวบรวม ระเบียบ  
ข้อบังคับ ประกาศ และคําสั่ง  ท่ี ออกโดยสภามหาวิทยาลัย รวมท้ังรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ใน
รอบป ี2553 ไวด้้วย 
              ขอขอบคุณคณะผู้ดําเนินการจัดทํารายงานฉบับนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า นอกจากรายงานนี้จะ
ช่วยทําให้กรรมการสภามหาวิทยาลัย และผู้เก่ียวข้องได้รับทราบผลการดําเนินการของสภาในรอบปีแล้ว            
ยั งจะทําให้ เ กิดแนวคิดเ พ่ือร่วมมือกันให้สภามหาวิทยาลัย ได้ ทําหน้า ท่ีอย่างครบถ้วน สมบูรณ์                          
มีประสิทธิภาพ  ส่งผลต่อความก้าวหน้าของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีในโอกาสต่อไป   
 
 
                                                     (ศาสตราจารย์ดร.วิจิตร  ศรีสอ้าน) 
                                                                   นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
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   ตราสัญลักษณ์มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

   ตราประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เป็นรูปตราพระราชลักญจกร 
   ด้านบนมีตักอักษรภาษาไทยว่า “มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร”ี ด้านล่างมี 

   ตัวอักษรภาษาอังกฤษ “THEPSATRI RAJABHAT UNIVERSITY” 

 

 สีของสัญลักษณ์ประกอบด้วยสีต่าง ๆ 5 สี ดงันี ้
 

 

 

 สีน้ําเงิน แทนค่า สถาบันพระมหากษัตริย์ผู้ให้กําเนิดและพระราชทานนาม “สถาบันราชภัฏ” 

 สีเขียว แทนค่า  แหล่งท่ีตั้งของสถาบันฯ 40 สถาบันในแหล่งธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีสวยงาม 

 สีทอง แทนค่า  ความเจริญรุ่งเรืองทางภูมิปัญญา 
 สีส้ม แทนค่า  ความรุ่งเรืองของศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินท่ีก้าวไกลใน 40 สถาบัน 

 สีขาว แทนค่า  ความคิดอันบริสุทธิ์ของนักปราชญ์แห่งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

 

 คติธรรมประจํามหาวิทยาลัย นต �ถิ ปญญฺา สมา อาภา (แสงสว่างใดเสมอด้วยปัญญาไม่มี) 
 

 สีประจํามหาวิทยาลัย กรมท่า – เขียว 
 

 ดอกไม้ประจํามหาวิทยาลัย ดอกหางนกยูง 
 

 ปรัชญา 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีเป็นมหาวิทยาลัยอุดมศึกษา มุ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ 
บนพ้ืนฐานแห่งคุณธรรม ร่วมชี้นําการพัฒนาท้องถ่ินและสังคม 

 

 วิสัยทัศน ์

  มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เป็นแหล่งความรู้ เป็นท่ีพ่ึงของท้องถ่ินและภูมิภาค 
เสริมสร้างคุณภาพคน สังคมไทยให้เข้มแง ยั่งยืนและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 

 พันธกิจ 

  1. สร้างโอกาสทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน 

  2. จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

  3. สร้างองค์ความรู้เพ่ือเพ่ิมความเข้มแข็งให้กับชุมชน ท้องถ่ิน และเพ่ิมศักยภาพในการ
แข่งขันของประเทศ 

  4. ส่งเสริมและทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
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อํานาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
ตามมาตรา 18 แห่ง พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 

 

         (1) กําหนดนโยบาย และอนุมัติแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยเก่ียวกับการศึกษา การวิจัย               
การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การผลิตและส่งเสริมวิทยฐานะครู การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ
         (2)  ออกกฎ  ระเบียบ  ประกาศ  และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการใดใน
มหาวิทยาลัยเป็นผู้ออกกฎ  ระเบียบ  ประกาศ  และข้อบังคับสําหรับส่วนราชการหรือหน่วยงานนั้น              
เป็นเรื่องๆ ก็ได ้
         (3) กํากับมาตรฐานการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษาการเปิดสอนของมหาวิทยาลัย และการ
ติดตามประเมินผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย  
         (4) อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และ
ประกาศนียบัตร  
         (5)  พิจารณาการจัดตั้ง การรวม การยุบเลิกสํานักงานวิทยาเขต บัณฑิตวิทยาลัย คณะ วิทยาลัย 
สถาบัน สํานัก ศูนย์ ส่วนราชการ หรือหน่วยงานท่ีเรียกชื่ออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะ รวมท้ังการ           
แบ่งส่วนราชการหรือหน่วยงานของส่วนราชการดังกล่าว 
         (6)  อนุมัติการรับสถาบันการศึกษาชั้นสูง หรือสถาบันอ่ืนเข้าสมทบในมหาวิทยาลัย หรือยกเลิกการ
สมทบ 
         (7) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการการ
อุดมศึกษากําหนด 
         (8) พิจารณาเสนอชื่อเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯแต่งตั้ง และถอดถอนนายกสภามหาวิทยาลัย 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ อธิการบดี ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์พิเศษ 
         (9)  แต่งตั้งและถอดถอน รองอธิการบดี คณบดี ผู้อํานวยการสถาบัน ผู้อํานวยการสํานัก และ
ผู้อํานวยการศูนย์ หัวหน้าส่วนราชการ หรือหัวหน้าหน่วยงานท่ีท่ีเรียกชื่ออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะ 
ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์พิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และผู้ช่วย
ศาสตราจารย์พิเศษ 
         (10) แต่งตั้งและถอดถอนประธานกรรมการและกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
         (11)   อนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย  
         (12)   ออกระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ เก่ียวกับการบริหารการเงิน การจัดหารายได้และ
ผลประโยชน์จากทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย ท้ังนี้โดยไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย หรือมติคณะรัฐมนตรีท่ี
เก่ียวข้อง 
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         (13)  พิจารณาดําเนินการเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยตามกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบข้าราชการการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และตามท่ีคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษากําหนด 
          (14)  แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดเพ่ือพิจารณาและเสนอ
ความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใด หรือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอํานาจหน้าท่ีของสภา 
          (15)  พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องท่ีเก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัย ตามท่ีอธิการบดี 
หรือสภาวิชาการเสนอ และอาจมอบหมายให้อธิการบดีหรือสภาวิชาการปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่
ในอํานาจและหน้าท่ีของสภามหาวิทยาลัยได ้
          (16)  ส่งเสริม สนับสนุน และแสวงหาวิธีการเพ่ือพัฒนาความก้าวหน้าของมหาวิทยาลัย ตลอดจน
การปฏิบัติภารกิจร่วมกับสถาบันอ่ืน 
          (17)  ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนเก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยท่ีมิได้ระบุให้เป็นหน้าท่ีของผู้ใดโดยเฉพาะ 
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สรุปการจัดประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
 

ครั้งท่ี วันท่ี สถานท่ี เวลาเริ่ม เวลาเลิก หมายเหตุ 
1/2553 22  ม.ค.  53 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 

อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 
13.30 16.30  

2/2553 19  ก.พ.  53 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

13.30 15.00  

3/2553 19  มี.ค.  53 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

13.30 15.00  

4/2553 23 เม.ย.  53 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

13.30 14.30  

5/2553 21  พ.ค.  53 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

13.30 14.50  

6/2553 18  มิ.ย.  53 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

13.30 14.50  

7/2553 23  ก.ค.  53 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

13.30 14.40  

8/2553 20  ส.ค.  53 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

13.30 15.40  

9/2553 24  ก.ย.  53 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

13.30 15.00  

10/2553 22  ต.ค.  53  ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

13.30 15.00  

11/2553 25  พ.ย.  53 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

13.00 15.25  

12/2553 24  ธ.ค.  53 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรต1ิ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

13.30 16.40  

รวมประชุม 12 ครั้ง  ใช้เวลาในการประชุมเฉลี่ยครั้งละ 1 ช่ัวโมง 45 นาที 
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สรุปจํานวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่เข้าประชุม 
 

ครั้งท่ี 
บุคลากรภายนอก 
(รวม  13  คน) 

บุคลากรมหาวิทยาลัย 
(รวม  10  คน) 

รวม 
(รวม  23  คน) 

หมายเหตุ 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ  
1/2553 6 46.15 10 100 16 69.57  
2/2553 10 76.92 9 90 19 82.61  
3/2553 9 69.23 9 90 18 78.26  
4/2553 11 84.61 10 100 21 91.30  
5/2553 9 69.23 10 100 19 82.61  
6/2553 9 69.23 9 90 18 78.26  
7/2553 9 69.23 10 100 19 82.61  
8/2553 7 53.85 10 100 17 73.91  
9/2553 5 38.46 10 100 15 65.22  
10/2553 6 46.15 8 80 14 60.87  
11/2553 11 84.61 10 100 21 91.30  
12/2553 8 61.54 10 100 18 78.26  

        
เฉลี่ย 8.33 64.10 9.58 95.83 

 
17.91 77.90  
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มติสภามหาวิทยาลัย  และการดําเนินการสืบเน่ืองจากมติสภามหาวิทยาลัย 
 

ครั้งท่ี มต/ิเรื่อง การดําเนินการสืบเนื่องจากมต ิ หมายเหตุ 
1/2553 
 

1. การบันทึกรายงานการประชุมให้บันทึกลักษณะเป็น
ข้อสรุป โดยเก็บเทปบันทึกเสียงการประชุมในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ไฟล์ไว้อ้างอิง กรณีท่ีเกิดปัญหา 

1.ฝ่ายเลขานุการสภาฯ เริ่ม
ปฏิบัติตั้งแต่การประชุม 
2/2553 เป็นต้นไป 

 

2.  ให้ความเห็นชอบร่างประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี เรื่อง อัตราการจ่ายเงินเดือนผู้บริหารซึ่งไม่เป็น
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  หรือพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา  

1. แจ้งคณะกรรมการดําเนินการ 
2. นายกสภาฯ ลงนามใน
ประกาศเม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ์   
2553 

 

3 .   ให้ความเห็นชอบร่ าง ข้อบั ง คับมหาวิทยาลัย             
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารงานบุคคล
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ....  

1. แจ้งรองอธิการบดีฝ่าย
วางแผนและพัฒนา 
2. นายกสภาฯ ลงนามใน
ข้อบังคับเม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ์  
2553 

 

4.  ให้ความเห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ว่าด้วยการรับ-จ่ายเงิน การจัดการศึกษา
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
(หลั กสู ต รภาษา อั งกฤษ )  มหา วิ ทย าลั ย ร าชภั ฏ               
เทพสตรี พ.ศ. ....   

1. แจ้งรองอธิการบดีฝ่าย
วางแผนและพัฒนา 
2. นายกสภาฯ ลงนามใน
ระเบียบเม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ์  
2553 

 

5 .   รั บท ร าบกา ร รั บ จ่ า ย เ งิ น นอก งบป ระมาณ  
ปีงบประมาณ 2553  ประจําเดือนธันวาคม 2552  

  

6.  รบัทราบผลการพิจารณาของคณะกรรมการกฤษฎีกา
เรื่องการแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนอธิการบดีตามความ
ในมาต ร า  3 3  ว ร ร คสอ ง  แห่ ง พ ระ ร าชบัญญั ติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547  

  

7. รับทราบมาตรการและแนวทางการนําเสนอร่างพระ
ราชกฤษฎีกา ว่าด้วย ปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อ
สําหรับสาขาวิชา  ครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ  และ
ครุยประจําตําแหน่งของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 

  

8.  อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิต  
และปริญญาบัณฑิต 

แ จ้ ง ก อ งบ ริ ก า ร ก า ร ศึ กษ า
ดําเนินการต่อไป 
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ครั้งท่ี มต/ิเรื่อง การดําเนินการสืบเนื่องจากมต ิ หมายเหตุ 
1/2553 9.  ให้ความเห็นชอบร่างพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วย

ปริญญาในสาขาวิชาอักษรย่อสําหรับสาขาวิชา  ครุย
วิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ  และครุยประจําตําแหน่ง
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ....  และให้
ความเห็นชอบแบบครุยวิทยฐานะ และครุยประจํา
ตําแหน่ง แบบใหม่ 

-นําเสนอ สกอ. เม่ือ 17 สิงหาคม 
2553 
- ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
ฉบับกฤษฎีกา เล่ม 127 ตอน 69ก 
เม่ือวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2553 

 

10.  อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงิน
รายได้ สะสมของมหาวิทยาลั ย   จํ านวนเงิ น  
23,965,489  บาท 

 แ จ้ ง ก อ ง น โ ย บ า ย แ ล ะ แ ผ น
ดําเนินการ 

 

11.  อนุมัติให้ ว่าท่ีพันตรีอานุภาพ  มาผา  ขยาย
เวลาการศึกษา  โดยสอบวิทยานิพนธ์ให้เสร็จสิ้น
ภายในเดือนมีนาคม  2553 

1.แจ้งคณะวิทยาการจัดการ
ดําเนินการ 
2. ว่าท่ีพันตรอีานุภาพ  มาผา  
สอบเม่ือวันท่ี 8 มีนาคม 2553 

 

12.  ให้ความเห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัย              
ราชภัฏเทพสตรี  ว่าด้วย การเก็บเงินค่าบํารุ ง
การศึกษา การจัดการศึกษาภาคปกติ พ.ศ. ....   

1. แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนาดําเนินการปรับแก้ 
2. นายกสภาฯ ลงนามในระเบียบ
เม่ือวันท่ี  5 กุมภาพันธ ์ 2553 

 

13.  ให้ความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรมหา
บัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.2550) 

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
และคณะครุศาสตร์ดําเนินการ 

 

2/2553 1.   รับทราบความก้าวหน้าและแนวทางการ
ดําเนินงานของคณะกรรมการพิจารณาข้อบังคับว่า
ด้วยเงินเดือนผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการพลเรือน
ใ น ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า  ห รื อ พ นั ก ง า น ใ น
ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า   แ ล ะ พ นั ก ง า น ใ น
สถาบันอุดมศึกษา 

1. แจ้งคณะกรรมการฯ  เร่ง
ดําเนินการ 
2. คณะกรรมการเสนอข้อบังคับฯ 
การจ่ายเงินเดือนผู้บริหาร ฯ และ
พนักงาน ในการประชุมครั้งท่ี 
5/2553 

 

2 .  รับทราบการรับจ่ ายเ งินนอกงบประมาณ  
ปีงบประมาณ 2553  ประจําเดือนมกราคม 2553 
โดยให้ข้อสังเกตว่า ในเดือนท่ีมีดอกเบี้ยเงินฝาก
ธนาคารให้รายงานดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารด้วย 

1.แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนาและงานคลัง 
2. รายงานดอกเบี้ยเงินฝากตั้งแต่
การประชุม 3/2553 

 

 
 
 
 

รายงานประจาํปี สภามหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตร ีปี พ.ศ. 2553  22 
 



ครั้งท่ี มต/ิเรื่อง การดําเนินการสืบเนื่องจากมต ิ หมายเหตุ 
2/2553 3.  อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต ประกาศนียบัตร

บัณฑิต  และปริญญาบัณฑิต 
แ จ้ ง ก อ ง บ ริ ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า
ดําเนินการต่อไป 

 

4.  อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายของโครงการ  
จํานวนเงิน  26,551,200  บาท 

 แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนา และกองนโยบายและ
แผนดําเนินการต่อไป 

 

5. รับทราบแนวทางการดําเนินงานโครงการอุทยาน
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  สมเด็จพระนารายณ์มหาราช 
จังหวัดลพบุรี  โดยได้ให้ข้อคิดเห็นในการดําเนินการ
พัฒนาโครงการอุทยานวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
สมเด็จพระนารายณ์มหาราช 

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและ
บัณฑิตศึกษา 

 

6. ให้ความเห็นชอบจัดตั้งกองคลัง  สํานักงาน
อธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี   

1.  แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนา และงานคลัง งานพัสดุ  

 

7. ให้ความเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเทพสตรี  เรื่อง การจัดตั้งกองคลัง  
และการแบ่งส่วนราชการในกองคลัง 

1. แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 
2. นายกสภาฯ ลงนามในประกาศ
เม่ือวันท่ี  5 เมษายน 2553 

 

3/2553 1.  รับทราบเรื่อง ผศ.สุเทพ  อ่อนไสว  ผศ.สุธาสินี  
ศิริ โภคาภิรมย์  และ ผศ.วิ ไลวรรณ  ฉ่ํ า พิรุณ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
ได้ขอลาออก ซึ่งได้ดําเนินการเลือกกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหารแทน ดังนี ้
    1)  ผศ.อุไร  เงินงอก 
    2)  ผศ.วันดี  เภาคํา 
    3)  ผศ.ดวงใจ  อมิตรพ่าย 

 
 
 

 

2.  รับทราบเรื่องกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ  ขณะนี้
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ดํ า เ นิ น ก า ร โ ด ย ใ ห้ พ นั ก ง า น
มหาวิทยาลัยท้ังสายสนับสนุน และสายผู้สอน สมัคร
เป็นสมาชิกเพ่ือจะดําเนินการเลือกตัวแทนไปจัดทํา
ร่างระเบียบเก่ียวกับกองทุน 

ดําเนินการเข้าร่วมกองทุนสํารอง
เลี้ยงชีพ ไทยม่ันคง และเสนอ
ข้อบังคับกองทุนฯต่อสภา ฯ ใน
การประชุมครั้งท่ี 9/2553 

 

3 .  รับทราบการรับจ่ ายเ งินนอกงบประมาณ  
ปีงบประมาณ 2553  ประจําเดือนกุมภาพันธ์ 2553  
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ครั้งท่ี เรื่อง การดําเนินการสืบเนือ่งจากมต ิ หมายเหตุ 
3/2553 4.  รับทราบเรื่องการกํากับดูแลการจัดการศึกษาให้

เป็นไปตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ 
  

5.  รับทราบรายงานการสํารวจความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิตและความพึงพอใจของนิสิต นักศึกษา 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2552  

   

6. อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต และประกาศนียบัตร
บัณฑิต   

แ จ้ ง ก อ ง บ ริ ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า
ดําเนินการต่อไป 

 

7. ให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงาน
บุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  โดยมี นาย
บุญชู นาถวงษ์ กรรมการสภาผู้ทรงคุณวุฒิ เป็น
ประธาน 

นายกสภาฯ ลงนามในคําสั่งสภาฯ
เม่ือวันท่ี  5 เมษายน  2553 

 

8. ให้ความเห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การรับ – จ่ายเงิน โครงการจัด
การศึกษาสําหรับนักบริหาร พ.ศ. .... 

1. แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 
2. เสนอนายกสภาฯ ลงนามใน
ระเบียบเ ม่ือวัน ท่ี  31 มีนาคม  
2553 

 

9. ให้ความเห็นชอบร่างประกาศมหาวิทยาลยั 
ราชภัฏเทพสตรี เรื่องรายชื่อวารสารทางวิชาการ
สําหรับการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ของ
อาจารย์ประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี   

1. แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและ
บัณฑิตศึกษา 
2. นายกสภาฯ ลงนามในประกาศ
เม่ือวันท่ี 5 เมษายน  2553 

 

4/2553 1 .  รั บท ร าบ เ รื่ อ งก า ร จั ด ตั้ ง สํ า นั ก ง านสภ า
มหาวิทยาลัย อยู่ภายใต้การกํากับดูแลของรอง
อธิการบดีท่ีทําหน้าท่ีเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
โดยแบ่งส่วนงานภายในเป็น 5 หน่วย  

  

2.  รับทราบการรับจ่ ายเ งินนอกงบประมาณ  
ปีงบประมาณ 2553  ประจําเดือนมีนาคม 2553  
โดยให้ข้อเสนอแนะว่า มหาวิทยาลัยควรจัดทํา
แผนการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณตลอดท้ังปีให้
สภาฯ ทราบด้วย   

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนาและงานคลัง 

 

3.  รับทราบรายงานประจําปีสภามหาวิทยาลัย           
ราชภัฏเทพสตรี ปีพ.ศ.2552 
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4/2553 4. ให้ความเห็นชอบแก้ไขรหัสรายวิชาในหลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรม
สารสนเทศและการสื่อสาร จํานวน 4 รายวิชา และ
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการ
อุตสาหกรรม  จํานวน 1 รายวิชา 

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 

 

5.  อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต ประกาศนียบัตร
บัณฑิต  โดยมีข้อสังเกตว่าเอกสารท่ีเสนอขออนุมัติ
ให้ปริญญาเป็นเอกสารท่ีสําคัญมาก กรณีท่ีมีการ
แก้ไขเอกสารควรพิมพ์ใหม่และเซ็นรับรอง ไม่ควรใช้
วิธีการตัดแปะเอกสาร และควรมีการตรวจสอบ
เอกสารให้ถูกต้อง  
    และอนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต โดยให้ตรวจสอบผู้
ได้รับปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิตเกียรตินิยมอันดับ 
2  แต่คะแนน 3.93 ว่าถูกต้องหรือไม่ 

-แ จ้ ง ก อ งบ ริ ก า ร ก า ร ศึ กษ า
ดําเนินการต่อไป 
-รายงานผลการตรวจสอบในการ
ประชุมครั้งท่ี 5/2553 

 

6 .  อนุ มั ติ กํ าหนดตํ า แหน่ งและแต่ งตั้ ง ผู้ ช่ ว ย
ศาสตราจารย์สุมาลี  สวยสะอาด ดํารงตําแหน่ง      
รองศาสตราจารย์ ตั้งแต่วันท่ี 2 กรกฎาคม 2552  
โดยให้ตรวจสอบสาขาท่ีขอกําหนดตําแหน่ง                          

-แ จ้ ง ง า นบริ ห า ร ง า นบุ ค ค ล
ดําเนินการ 
-รายงานผลการตรวจสอบในการ
ประชุมครั้งท่ี 5/2553 

 

7.  ให้ความเห็นชอบแก้ไขจํานวนหน่วยกิตรายวิชา
ในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพลศึกษา 

 แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
และคณะครุศาสตร ์

 

8. ให้ความเห็นชอบหลักสูตรฝึกอบรมเสริมศักยภาพ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู  

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
และคณะครุศาสตร ์

 

9.  อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายของโครงการ  
จํานวนเงิน  15,973,950  บาท 

 แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนา และกองนโยบายและ
แผนดําเนินการต่อไป 

 

5/2553 1.รับทราบการรับจ่ายเงินนอกงบประมาณ  ปีงบ 
ประมาณ 2553  ประจําเดือนเมษายน 2553  โดย
ให้แก้ไขการคํานวณตัวเลขร้อยละการใช้จ่ายให้
ถูกต้อง 

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนาและงานคลัง 

 

2.  อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต ประกาศนียบัตร
บัณฑิต  และปริญญาบัณฑิต 

แ จ้ ง ก อ ง บ ริ ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า
ดําเนินการต่อไป 
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5/2553 3. อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายงบประมาณ

เงินรายได้และเงินรายได้สะสม  จํ านวนเงิน  
3,500,000  บาท 

 แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนา และกองนโยบายและ
แผนดําเนินการต่อไป 

 

4. ความเห็นในการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
กรรมการให้ข้อคิดเห็นเก่ียวกับ ระบบอาจารย์ ท่ี
ปรึกษา เพ่ือรับผิดชอบดูแลนักศึกษาให้เพียงพอ 
อาจารย์ต้องกระตุ้นให้นักศึกษา การนําผลงาน
วิ ท ย านิ พน ธ์ ม าตี พิ ม พ์ เ ผ ยแพร่ ง าน วิ จั ย ขอ ง
มหาวิทยาลัยควรมีความเชื่อมโยงกับวิทยานิพนธ์ของ
นักศึกษา  ศึกษาประเด็นสภาพปัญหาของนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาของแต่ละคณะ และการจัดการ
เรียนการสอนเริ่มต้นควรให้เรียนรู้เรื่องการวิจัย 

1.แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและ
บัณฑิตศึกษา  
2 .  ได้ นํ า ข้อ คิด เห็ น เสนอต่ อ
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ใน
การประชุมครั้งท่ี 6/2553  วันท่ี  
11  มิถุนายน 2553 

 

5. ให้ความเห็นชอบ ร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัย              
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยค่าตอบแทนผู้บริหารท่ีมิได้
เป็นข้าราชการหรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
และค่าตอบแทนพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  พ.ศ. ....  

1. แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิจัย
และบัณฑิตศึกษา 
2 .  น า ย กส ภ า ฯ  ล ง น า ม ใ น
ข้อบังคับเม่ือวันท่ี 7 มิถุนายน  
2553 

 

6. รับทราบการดําเนินงานท่ีสืบเนื่องจากการประชุม
ครั้งท่ี4/2553 
- ผลการตรวจสอบสาขาท่ีกําหนดตําแหน่งทาง
วิชาการของรศ.สุมาลี สวยสะอาด ซึ่งถูกต้องแล้ว 
- ผลการตรวจสอบการได้รับปริญญาเกียรตินิยม
อันดับสอง  พบว่า เป็นไปตามระเบียบท่ีกําหนดไว ้

  

6/2553 1 .  รับทราบการรั บจ่ าย เ งินนอกงบประมาณ  
ปีงบประมาณ 2553  ประจําเดือนพฤษภาคม  2553  

  

2. รับทราบรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ปี พ.ศ.
2552 

นําผลการติดตามไปพิจารณา
ดําเนินการในการประชุมผู้บริหาร
มหาวิทยาลัย 

 

3. รับทราบรายงานผลการดําเนินงาน ประจําปี                 
พ.ศ.2552 โครงการความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินกับมหาวิทยาลัย         
ราชภั ฏเทพสตรี ในการจั ดการศึกษาหลั กสู ตร                      
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  สาขาการปกครองท้องถ่ิน 
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 4.  อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต ประกาศนียบัตร

บัณฑิต  และปริญญาบณัฑิต 
แ จ้ ง ก อ ง บ ริ ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า
ดําเนินการต่อไป 

 

6/2553 
 

5. ให้ความเห็นชอบ ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการเก็บเงินค่าบํารุงการศึกษา 
การจัดการศึกษาภาคปกติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ....  

1. แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 
2 .  น า ย กส ภ า ฯ  ล ง น า ม ใ น
ระเบียบเม่ือวันท่ี 6  กรกฎาคม  
2553 

 

6. ให้ความเห็นชอบการขยายเวลาศึกษาต่อของ
นักศึกษาระดับปริญญาโท จํานวน 4 คน ไปอีก 1 
ภาคการศึกษา  เห็นชอบหลักเกณฑ์การขอขยาย
เวลาศึกษาต่อของนักศึกษาระดับปริญญา และ
เห็นชอบให้คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาเป็นผู้
พิจารณาอนุญาตการขยายเวลาศึกษาต่อ ของ
นักศึกษาระดับปริญญาโทท่ีจะเสนอในโอกาสต่อไป 
โดยให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนด 

1.แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและ
บัณฑิตศึกษา ดําเนินการ 
2 .  น า ย กส ภ า ฯ  ล ง น า ม ใ น
ประกาศเม่ือวันท่ี 6 กรกฎาคม  
2553 

 

7. เรื่องการดําเนินการตามบทบาทหน้า ท่ีสภา
มหาวิทยาลัยท่ีสอดคล้องกับการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ (กพร.) ให้มีการแต่งตั้งกรรมการท่ี
ประกอบด้วยบุคคลท้ังภายในมหาวิทยาลัย และ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เพ่ือพิจารณาปฏิรูประบบการ
ดําเนินงานของสภาฯ ให้ครอบคลุมประเด็นการ
ประเมินของ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
และสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษาด้วย 

แจ้งอธิการบดี และรองอธิการบดี
ฝ่ายวิจัยและบัณฑิตศึกษา  

 

8. รับทราบเรื่องสํานักงานสภามหาวิทยาลัยเปิด
ช่องทางในการสื่อสารให้ผู้ท่ีเก่ียวข้องท้ังอาจารย์ และ
นักศึกษา ได้สื่อสารตรงต่อกรรมการแต่ละท่าน 

  

9. ให้ความเห็นชอบในข้อตกลงว่าด้วยสมัชชานายก
สภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย และมอบ
อํานาจให้นายกสภาฯ เป็นผู้ลงนามในข้อตกลงฯ
ดังกล่าว 

1. นายกสภา ฯ ไปลงนามเม่ือ 
17 สิงหาคม 2553 
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7/2553 1 .  รับทราบการรั บจ่ าย เ งินนอกงบประมาณ  

ปีงบประมาณ 2553  ประจําเดือนมิถุนายน  2553  
โดยมีข้อเสนอแนะว่า การประชุมสภามหาวิทยาลัย
ในครั้งต่อไป ให้นําเสนอเรื่องนําเงินรายได้ไปหา
ประโยชน์   เ พ่ือสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้
ความเห็นในการดําเนินการ 

1.แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนาและงานคลัง 
2.นําเสนอสภาในการประชุมครั้ง
ท่ี 8/2553 

 

2 .  รั บ ท ร า บ  เ รื่ อ ง ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง
สถาบันอุดมศึกษา และมอบมหาวิทยาลัยดําเนินการ
ประมวลเรื่ อ ง ท่ีสํ านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาแจ้งมายังมหาวิทยาลัยว่า มหาวิทยาลัยมี
การดําเนินการในเรื่องนั้นอย่างไรบ้าง เรื่องการ
จัดการเรียนการสอน เรื่องการจัดการศึกษานอก
สถาน ท่ีตั้ ง  เ รื่ อ งการจัดหลักสูต ร ในภาพรวม
มหาวิทยาลัย แล้วทําเป็นรายงานเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัย  

1. แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิจัย
และบัณฑิตศึกษา 
2.  นํ า เสนอสภาทราบในการ
ประชุม ครั้งท่ี 8/2553 
 
 

 

3.  อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต ประกาศนียบัตร
บัณฑิต  และปริญญาบัณฑิต 

แ จ้ ง ก อ ง บ ริ ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า
ดําเนินการต่อไป 

 

4.  อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายงบประมาณ
เงินรายได้และเงินสะสม  จํานวนเงิน  27,235,900  
บาท 

 แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนา และกองนโยบายและ
แผนดําเนินการต่อไป 

 

5. ให้ความเห็นชอบ ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการเก็บเงินค่าบํารุงการศึกษา 
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ พ.ศ. 
....  

1 .   แจ้ ง ร อ งอธิ ก า รบดี ฝ่ า ย
วางแผนและพัฒนาดําเนินการ 
2 .  น ายกสภา  ฯ  ล งน าม ใน
ระเบียบเม่ือวันท่ี  9 สิงหาคม  
2553 

 

 6. เห็นชอบการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณา
ตําแหน่งทางวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
จํานวน 6 คน โดยมี   ศาสตราจารย์ นพ.ศรีประสิทธิ์  
บุญวิสุทธิ์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
เป็นประธานกรรมการ 

1. แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
และ งานบริหารงานบุคคล 
2. นายกสภา ฯ ลงนามในคําสั่ง
เม่ือวันท่ี  9  สิงหาคม  2553 
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8/2553 1. รับทราบสรุปการดําเนินงานตามหนังสือแจ้งเวียน 

จากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและ
หน่วยงานท่ีเ ก่ียวข้อง  และมอบมหาวิทยาลัย
ดําเนินการเพ่ิมเติมเรื่อง  แนวทางในการพัฒนา
มหาวิทยาลัยต่อไปข้างหน้าเน้นอย่างไร  หลักสูตรใด
จะปรับลดหรือท้ังภายในมหาวิทยาลัยและศูนย์
การศึกษา 
    - มอบมหาวิทยาลัยประสานงานกับคุรุสภาใน
เรื่อง การยกเลิกการรับรองหลักสูตรประกาศนียบัตร
บัณฑิตวิชาชีพครู ว่ามีการยกเลิกการรับรองหลักสูตร
ดังกล่าวหรือไม่  และนํามารายงานสืบเนื่องในการ
ประชุมครั้งต่อไป   

-แจ้งท่านอธิการบด ี
- มอบรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  
ดําเนินการ 
 
 
 
 
- มอบรองอธิการบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษา  ดําเนินการ 
- นําเสนอสภาทราบในการ
ประชุมครั้งท่ี 9/2553 

 

2 .  รับทราบการรั บจ่ าย เ งินนอกงบประมาณ  
ปีงบประมาณ 2553  ประจําเดือนกรกฎาคม  2553   

  

3.  อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต ประกาศนียบัตร
บัณฑิต  และปริญญาบัณฑิต 

แ จ้ ง ก อ ง บ ริ ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า
ดําเนินการต่อไป 

 

4. ให้มหาวิทยาลัยตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา
เรื่องการนําเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยไปลงทุนหรือ
หาผลประโยชน์  โดยมี  นางดวงสมร วรฤทธิ์  
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรง คุณวุฒิ  เป็น
ประธานกรรมการ  

1. แจง้รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนาดําเนินการ 
2. นายกสภา ฯ ลงนามเม่ือวันท่ี  
1 กันยายน 2553 
 
 

 

5. ให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ  ประจําปี
งบประมาณ  พ.ศ.2554  ซึ่งเม่ือมีการจัดทําแผน
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ปี พ.ศ.
2554 -2557 ท่ีจะดําเนินการเสร็จในเดือนธันวาคม  
2553  หากมีประเด็นท่ีไม่สอดคล้องกันให้มีการปรับ
แผนปฏิ บั ติ ร า ชก าร   โ ด ย ใช้ เ งิ น ร า ย ได้ ขอ ง
มหาวิทยาลัย   

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และกองนโยบายและแผน 

 

6. อนุมัติการเข้าร่วมโครงการเกษียณอายุก่อน
กําหนด  ปีงบประมาณ 2554  ของข้าราชการ
จํานวน 4 คน   

แจ้งสํานักงานอธิการบดีทราบ 
แ ล ะ ง า น บ ริ ห า ร ง า น บุ ค ค ล
ดําเนินการ 
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ครั้งท่ี เรื่อง การดําเนินการสืบเนื่องจากมต ิ หมายเหตุ 
8/2553 7. อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายงบประมาณเงิน

สะสม (บัณฑิตศึกษา)  จํานวนเงิน  17,680,000  
บาท  ตามท่ีเสนอ  โดยมีเงื่อนไขว่าโครงการก่อสร้าง
อาคารเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ                  
เทพสตรี  สาขาวัดพระพุทธบาทราชวรมหาวิหาร  ให้
นํา ข้อมูลเรื่องกรรมสิทธิ์ ท่ีดิน ท่ีจะนําอาคารไป
ก่อสร้าง  มารายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบก่อน
ดําเนินการต่อไป 

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและ
พัฒนา กองนโยบายและแผน  และ
รองผู้อํานวยการโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฎเทพสตรี  
ส า ข า วั ด พ ร ะ พุ ท ธ บ าท ร า ช
วรมหาวิหารดําเนินการต่อไป 

 

9/2553 
 

1.  รับทราบรายงานการติดตามผลเรื่องการรับรอง
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู   

 
 

 

2.   รับทราบการรับจ่ าย เงินนอกงบประมาณ  
ปีงบประมาณ 2553  ประจําเดือนสิงหาคม  2553   

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนาและงานคลัง 

 

3.  รับทราบการลงนามในข้อตกลงว่าด้วย สมัชชาสภา
ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า แ ห่ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย                              
ซึ่งคณะกรรมการบริหารสมัชชาได้ประชุม เม่ือวันท่ี  
17  สิงหาคม  2553  ณ  สถาบันคลังสมองของชาติ  

  

4.  อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต ประกาศนียบัตร
บัณฑิต  และปริญญาบัณฑิต 

แ จ้ ง ก อ ง บ ริ ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า
ดําเนินการต่อไป 

 

5.  การพิจารณาดําเนินการของสภาท่ีสอดคล้องกับ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการ กพร. เห็นชอบให้
ใช้นโยบายการกํากับดูแลตนเองท่ีดีของสภาฯ ตาม
ประกาศลงวันท่ี  2  กรกฎาคม  2552  ต่อไป  
สําหรับการกํากับดูแลมหาวิทยาลัย และการประเมิน
ตนเองของสภามหาวิทยาลัยได้มีการกําหนดไว้ใน
ประกาศดังกล่าว  และมีการดําเนินการตามประกาศ
นั้นในบางส่วนแล้ว  เห็นชอบให้ดําเนินการเพ่ิมเติมใน
ส่วนท่ียังดําเนินการไม่ครบถ้วนตามประกาศนั้น 

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและ
บัณฑิตศึกษาดําเนินการต่อไป 

 

6.  ให้ความเห็นชอบร่าง ระเบียบมหาวิทยาลัย                
ราชภัฏเทพสตรี  ว่าด้วยการพัสดุจากเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัย  พ.ศ. ....   

นายกสภาฯลงนามในระเบียบเม่ือ 
22 ตุลาคม 2553 
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9/2553 7.  ให้ความเห็นชอบเอกสารท้ายข้อบังคับกองทุน

สํารองเลี้ยงชีพ ไทยม่ันคง  ซึ่ งจดทะเบียนแล้ว  
เฉพาะส่วนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี

แ จ้ ง ง า น บ ริ ห า ร ง า น บุ ค ค ล
ดําเนินการต่อไป 

 

8.  ให้ความเห็นชอบคําของบประมาณรายจ่าย  
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  โดยมีข้อสังเกตว่า 
การพิจารณาคําของบประมาณรายจ่าย  ประจําปี
งบประมาณครั้งต่อไป ให้มีข้อมูลของประมาณการ
รายรับด้วย   

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนาและกองนโยบายและ
แผน 

 

9.  เรื่องข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี    ว่า
ด้ ว ย เ ค รื่ อ ง แ บ บ พิ ธี ก า ร ข อ ง พ นั ก ง า น ใ น
สถาบันอุดมศึกษา  สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ             
เทพสตรี มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาการใช้ข้อความ
ท่ี ถู กต้ อ ง อี กค รั้ ง  โ ด ยนํ า ข้ อ เ สนอต่ า ง ๆ  ม า
ประกอบด้วย แล้วให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษา ดําเนินการต่อไป 

 

10/2553 1.  อนุญาตให้เลื่อนการนําเสนอรายงานการรับ
จ่ายเงินนอกงบประมาณ  ประจําเดือนกันยายน  
2553 และประจําปีงบประมาณ 2553 ไปเสนอใน
การประชุมครั้งต่อไป   

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนาและงานคลัง 

 

2.  รับทราบเรื่องสถาบันคลังสมองของชาติจัด
หลักสูตร “ธรรมาภิบาลเพ่ือการพัฒนาอุดมศึกษา” 
รุ่น 2  ระหว่างวันท่ี 29 ตุลาคม 2553 ถึงวันท่ี 24 
ธันวาคม 2553 เวลา 09.00 – 16.30 น. ณ ห้อง
กมลมาศ โรงแรมสยามซิตี้ ถนนศรีอยุธยาฯ 

  

3. อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิตและประกาศนียบัตร
บัณฑิต   

แ จ้ ง ก อ ง บ ริ ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า
ดําเนินการต่อไป 

 

4.  รับทราบรายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน
ระดับสถาบัน  ประจําปีการศึกษา 2552 โดยมี
ข้อเสนอแนะให้ มีแผนดําเนินการในตัวบ่งชี้ ท่ี ได้
คะแนนประเมินระดับ ศูนย์  การปรับระบบเอกสาร
หลักฐาน การเชื่อมโยงระหว่างมหาวิทยาลัยกับ
ชุมชนและสังคม ให้มีการปรับปรุงตามข้อเสนอ และ
รายงานความก้าวหน้าต่อสภาฯเป็นระยะ ๆ  

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  
และสํานักงานมาตรฐานและ
ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า
ดําเนินการต่อไป 
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10/2553 

 
5. ให้ความเห็นชอบระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี  ว่าด้วยการเก็บเงินค่าบํารุงการศึกษา  การ
จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  ภาคพิเศษ (ฉบับท่ี 
2)  พ.ศ. ... เพ่ือให้ใช้บังคับกับนักศึกษาท่ีเข้าศึกษา 
ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา  553 เป็นต้นไป 

1.  แจ้งกองบริการการศึกษา
ทราบ 
2. นายกสภา ฯ ลงนามวันท่ี 18   
พฤศจิกายน  2553 
 

 

6.  อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณเงินรายได้จากการ
จัดการทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

แจ้งสํานักงานอธิการบดีทราบ  

7 .  ใ ห้ ค ว า ม เ ห็ น ช อบ ใ น ห ลั ก ก า ร ป ร ะ ก า ศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  เรื่องอัตราเงินเดือน
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  สังกัดมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี   

1 .   แจ้ งงานวินัยและนิติการ
ดําเนินการตรวจสอบข้อมูล 
2.  นําเสนอนายกสภา ฯ ลงนาม
ประกาศฯ วันท่ี 18 พฤศจิกายน  
2553 

 

8.  อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายงบประมาณ
เงินรายได้ของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
(เพ่ิมเติม) จํานวนเงิน  11,233,150  บาท  โดยมี
ข้อสั ง เกต   คือ   โครงการ เปิดสอนหลั กสู ต ร   
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิตมหาวิทยาลัยควร
กําหนดกรอบการปฏิบัติงานของอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 4 ท่าน ให้ชัดเจน   

 แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนา และกองนโยบายและ
แผนดําเนินการต่อไป 

 

9.รับทราบเรื่ องขอให้มหาวิทยาลัยดู แลเรื่ อ ง
มาตรการรักษาความปลอดภัยภายในมหาวิทยาลัย  
เนื่องจากช่วงท่ีผ่านมามีรถจักรยานยนต์และรถยนต์
เข้า-ออกภายในมหาวิทยาลัยมากข้ึน  ทําให้เกิดเหตุ
จากมิจฉาชีพบ่อยครั้ง 

1 .  แจ้ ง สํ านั ก ง านอธิ กา รบดี
ดําเนินการ 
2. มีการดําเนินการแก้ไข และ
รายงานในการประชุมครั้ ง ท่ี
1/2554 

 

11/2553 1.  รับทราบเรื่องสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษากําหนดจัดให้ มีการประชุมวิชาการ
ระดับชาติประจําปี  2553  “อุดมศึกษาร่วมสร้าง
ประเทศไทยน่าอยู”่ระหว่างวันท่ี 13 – 15  ธันวาคม  
2553  ณ  บางกอกคอนเวนชั่นเซ็นเตอร์  เซ็นทรัล
ลาดพร้าว 

1 .  ส่ ง ก ร ร ม ก า ร ส ภ า  แ ล ะ
เลขานุการสภาเข้าร่วมประชุมใน
วันท่ี 14 ธันวาคม 2554 รวม            
3 คน 
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11/2553 

 
2.  รับทราบการรับจ่ายเงินงบประมาณเงินรายได้  
ดังนี ้
     1)  งบประมาณเงินรายได้  ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2553  ประจําเดือนกันยายน  2553 
     2)  งบประมาณเงินรายได้  ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2553 ตั้ งแต่วันท่ี  1 ตุลาคม 2552 - 30  
กันยายน  2553    
     3)  งบประมาณเงินรายได้  ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2554  ประจําเดือนตุลาคม  2553   

  

3. รับทราบรายงานสรุปผลการรับ – จ่ายเงิน  
ประจําปีงบประมาณ  2553  ศูนย์ฝึกปฏิบัติการ
วิชาชีพเทพธานีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  โดย
มีประเด็นสืบเนื่องในการประชุมครั้งต่อไปคือ เรื่อง
ค่าใช้จ่ายฝ่ายแม่บ้านท่ีเพ่ิมข้ึนมาก   

1.แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนาดําเนินการ 
2.  ชี้แจงข้อมูลต่อสภาในการ
ประชุมครั้งท่ี 12/2553 

 

4.  รับทราบผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย  
จากคณาจารย์ประจํา  จํานวน  4  ท่าน  ดังนี ้
     1)  อาจารย์ภูมิกิติ  จารุธนนนท์ 
     2)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประชาติ  วัชรบัณฑิต 
     3)  อาจารย์บุญสนอง  เภาคํา 
     4)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรรณนิภา  เดชพล     

  

5.  อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต ประกาศนียบัตร
บัณฑิต  และปริญญาบัณฑิต 

แ จ้ ง ก อ ง บ ริ ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า
ดําเนินการต่อไป 

 

6.  เห็นชอบในหลักการจัดตั้งสํานักงานหมวดวิชา
ศึกษาท่ัวไป  โดยจัดตั้งเป็นหน่วยงานวิชาการอิสระ 
และมอบมหาวิทยาลัยจัดทํารายละเอียดรูปแบบ  
โครงสร้าง  อัตรากําลัง   และภาระงาน ของ
สํานักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปนําเสนอสภา
มหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งต่อไป 

1.แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
ดําเนินการ 
2 .  นํ า เ สนอและ ได้ รั บคว าม
เห็นชอบในการประชุมครั้ ง ท่ี 
12/2553 

 

7.  ให้ความเห็นชอบการแก้ไขเพ่ิมเติมสาระความรู้
และสมรรถนะในคําอธิบายรายวิชาตามเนื้อหา
วิชาชีพครู   หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  ฉบับ
ปรับปรุง  พุทธศักราช 2548  จํานวน 6 สาขาวิชา  

แจ้งคณะครุศาสตร์ดําเนินการ
ต่อไป 
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11/2553 8.  แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

จํานวน 5 คน  ได้แก่  นายบุญชู  นาถวงษ์  นาย
วิชัย  ศรีขวัญ  นายบุญปลูก  ชายเกตุ  นายโอภาส  
เ ขียววิ ชัย   และนางดวงสมร  วรฤทธิ์   เป็น
คณะกรรมการพิจารณาการปรับเลื่อนเงินเดือน
ผู้บริหารท่ีมิได้เป็นข้าราชการ  หรือพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา  สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ           
เทพสตรี   

1. นําเสนอนายกสภา ฯ ลงนาม
คําสั่งฯ  เม่ือ วันท่ี  3  ธันวาคม  
2553 
2. คณะกรรมการประชุมเม่ือวันท่ี 
24 ธันวาคม 2553  และ 25 
กุมภาพันธ์ 2554 
3. เสนอให้สภาฯพิจารณาในการ
ป ร ะ ชุ ม 2 / 2 5 5 4  วั น ท่ี  2 5 
กุมภาพันธ์ 2554 

 

9.  อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายงบประมาณ
เงินรายได้และเงินสะสม  จํานวนเงิน  27,201,600 
บาท   

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนาและกองนโยบายและ
แผนดําเนินการ 

 

10.  อนุญาตให้ขยายระยะเวลาการพิจารณาเรื่อง
ขอร้อง ทุกข์การตัดสิทธิ์ การ ศึกษาดู งานของ
ข้าราชการและพนักงานต่อไปอีก 60 วัน  และให้
แจ้งคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีดําเนินการพิจารณา       
โดยใช้ข้อมูลเดิมท่ีสํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แห่งชาติได้แจ้งผล การตรวจสอบเอกสารมาแล้ว   

1.แจ้งคณะกรรมการอุทธรณ์และ
ร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัยราช
ภัฏเทพสตรีดําเนินการ 
2. คณะกรรมการอุทธรณ์ฯ เสนอ
ผลการพิจารณาต่อสภาฯ ในการ
ประชุมครัง้ท่ี12/2554 

 

11.  ให้ยกคําร้องทุกข์และขอความเป็นธรรมของ
ข้าราชการ  กรณีการพิจารณากําหนดตําแหน่ง
ประเภทผู้บริหาร  โดยให้ชะลอเรื่องไว้ก่อนจนกว่า 
ก.พ.อ. จะมีประกาศหลักเกณฑ์  และวิธีการ
ดําเนินการในการกําหนดระดับตําแหน่งประเภท
ผู้บริหาร   

1.  แจ้งคณะกรรมการอุทธรณ์
และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี และผู้ร้องทุกข์ 

 

12.  เห็นชอบรายงานการดําเนินการทางวินัย  และ
การลงโทษวินัยอย่างร้ายแรงของพนักงานโดยให้ไล่
ออกจากราชการ  และให้ตรวจสอบคําสั่งว่า  วันท่ี
ออกจากราชการตรงกับวันใด  

1.  แจ้งคณะกรรมการอุทธรณ์
และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตร ีและผู้ถูกลงโทษ
วินัยอย่างร้ายแรง 
2. รายงานวันท่ีออกจากราชการ
ต่อสภาในการประชุมครั้งท่ี 
12/2553 
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12/2553 1.   รับทราบคําชี้ แจงกรณีรายงานค่าใช้จ่าย

ประจําปีงบประมาณ 2553  ศูนย์ฝึกปฏิบัติการ
วิชาชีพเทพธานี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ท่ีมี
ค่าใช้จ่ายฝ่ายแม่บ้านเพ่ิมข้ึนมาก  เม่ือเทียบกับ
ค่าใช้จ่ายประจําปีงบประมาณ 2552  

  

2.  อนุมัติจัดตั้งสํานักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
เป็นหน่วยงานข้ึนตรงต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏ               
เทพสตรี ภายใต้การกํากับดูแลของรองอธิการบดี
ฝ่ายวิชาการ 

1. แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
2. นายกสภา ฯ ลงนามประกาศฯ  
เม่ือวันท่ี  25  มกราคม  2554 

 

3.  อนุมัติจัดตั้งสํานักงานสภามหาวิทยาลัยเป็น
หน่วยงานข้ึนตรงต่อสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ                
เทพสตรี ภายใต้การกํากับดูแลของรองอธิการบดีท่ี
ทําหน้าท่ีเลขานุการสภามหาวิทยาลัย และให้ปรับ
โครงสร้างตามภารกิจหลัก เป็น 3 งานคือ งาน
ธุรการ  งานการประชุม  และงานติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินผล    

1 . แ จ้ ง เ ล ข า นุ ก า ร ส ภ า
มหาวิทยาลัย 
2. นายกสภา ฯ ลงนามประกาศฯ  
เม่ือวันท่ี  25  มกราคม  2554 
 

 

4.  รับทราบวันท่ีออกจากราชการของพนักงาน
มหาวิทยาลัย ผู้ถูกสั่งลงโทษทางวินัยร้ายแรงให้                   
ไล่ออกจากราชการ โดยออกจากราชการวันท่ี 19 
ก ร ก ฎ า ค ม  2 5 5 3  แ ล ะ ใ ห้ แ จ้ ง สํ า นั ก ง า น
คณะกรรมการ การอุดมศึกษาทราบ 

 แ จ้ ง ง า น วิ นั ย แ ล ะ นิ ติ ก า ร
ดําเนินการ 

 

5.  รับทราบผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ
พิจารณาการปรับเลื่อนเงินเดือนผู้บริหารท่ีมิได้เป็น
ข้าราชการ หรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  
สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  และเห็นชอบ
ในหลั กการ เ ก่ี ยว กับหลั ก เกณฑ์และวิ ธี ก า ร
ประเมินผลการปฏิบัติงาน ท่ีจะใช้ประกอบการ
พิจารณาปรับเลื่อนเงินเดือนในกรณีดังกลา่ว   

 เสนอผลการพิจารณาต่อสภา ฯ 
ในการประชุมครั้งท่ี2/2554 

 

6.  รับทราบการรับจ่ายงบประมาณเงินรายได้  
ปีงบประมาณ 2554  ประจําเดือนพฤศจิกายน  
2553   
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12/2553 7.  อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต ประกาศนียบัตร

บัณฑิต  และปริญญาบัณฑิตโดยให้เ พ่ิมเติมใน
เอกสารหน้า 1  คุณสมบัตินักศึกษาข้อ 3  ว่า  
“และรายวิชาเอกบังคับต้องได้ค่าระดับคะแนน
เฉลี่ยไม่ต่ํากว่า  2.00”   

แ จ้ ง ก อ ง บ ริ ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า
ดําเนินการต่อไป 

 

8.   รับทราบปัญหาการ ท่ีผู้ สํ า เร็จการศึกษา
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู เฉพาะ
ส่วนท่ีมิได้ปฏิบัติงานเป็นครูผู้สอน ยังมีปัญหาใน
การขอรับใบประกอบวิชาชีพครูจากคุรุสภา  และ
ขอให้มหาวิทยาลัยติดตามเรื่องดังกล่าว 

แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาดําเนินการ 

 

9.  ให้ ความเห็นชอบข้ันตอนการจั ดทํ าแผน
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
ประจํ าปีพ.ศ.  2555 – 2559  โดยมอบกอง
นโยบายและแผนจัดทําสาระสํา คัญของแผน
ยุทธศาสตร์ฯ เฉพาะปี พ.ศ. 2555 เพ่ือนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยในการประชุมเดือนมกราคม  
2554    

1.แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนา และกองนโยบายและ
แผน 
2. นําเสนอและได้รับอนุมัติแผนปี 
2 5 5 5  ใ นก า รป ร ะชุ ม ค รั้ ง ท่ี 
1/2554 

 

10.   ให้เลื่อนการพิจารณาแต่งตั้งกรรมการสรรหา
ก ร ร มก า ร สภ ามห า วิ ท ย า ลั ย ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ                        
ไปพิจารณาหลังจากท่ีกรรมการดังกล่าวได้ครบวาระ
การดํารงตําแหน่งแล้วและมอบเลขานุการสภา
มหา วิ ท ย า ลั ย ไป ต ร ว จ สอบ  ข้ อบั ง คั บ ขอ ง
มหาวิ ทย าลั ย  ท่ี อ าจ ขัดต่ อพระร าชบัญญั ติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ เช่นเดียวกับกรณีดังกล่าวด้วย 

1 . แ จ้ ง เ ล ข า นุ ก า ร ส ภ า
มหาวิทยาลัยดําเนินการ 
2. นําเสนอกรณีข้อบังคับ ขัดต่อ 
พรบ.มหาวิทยาลัยราชภัฏ ในการ
ประชุมครั้งท่ี1/2554  

 

11.  เห็นชอบในหลักการข้อบังคับฯ ว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิ ธี การประ เมินผลการปฏิบัติ ราชการของ
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาและพนักงาน
ในสถาบันอุดมศึกษา  สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพ
สตรี  ซึ่งได้ดําเนินการตามตามกรอบและแนวทางที่ 
ก.พ.อ.กําหนด และให้มหาวิทยาลัยปรับแก้ แล้ว
นําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมคร้ัง
ต่อไป   

1.แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 
2. สภาให้ความเห็นชอบข้อบังคับ
ฯในการประชุมครั้งท่ี 1/2554 
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ครั้งท่ี เรื่อง การดําเนินการสืบเนื่องจากมต ิ หมายเหตุ 

12/2553 12.  ให้ยกคําร้องทุกข์ของ กรณีการตัดสิทธิ์
การศึกษาดูงานของข้าราชการและพนักงาน 

แจ้งผู้ร้องทุกข์  

13.  รับทราบเรื่องร้องทุกข์และขอความเป็นธรรม
เนื ่องจากถูกบอกเล ิกส ัญญาจ้างของพนักงาน                
สายผู้สอน 

  

14 .   มอบมหาวิทยาลัย ไป ศึกษา ข้อ มูลจาก
หน่วยงานด้านการเทียบวุฒิและพิจารณาคุณวุฒิ
ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพ่ือ
นําไปแก้ไขปัญหาการใช้ประกาศฯ  เรื่องอัตรา
เงินเดือนของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  พ.ศ. 2553 ลงวันท่ี 
22 ตุลาคม 2553  ทําให้พนักงานสายผู้สอนสอง
ท่าน ได้รับเงินเดือนลดลงกว่าเดิมและให้นําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยพิจารณา 

1.  แจ้งงานบริหารงานบุคคล
ดําเนินการ 
2. นําแจ้งผลการศึกษาข้อมูลต่อ
ส ภ า ฯ ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ค รั้ ง ท่ี 
1/2554 
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การดําเนินงานตามอํานาจหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
        ตามมาตราที่ 18  แห่ง พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 
 

มาตรา 18(1) กําหนดนโยบาย และอนุมัติแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การ
ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การผลิตและส่งเสริมวิทยฐานะครู การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม การ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1 ให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ  กรอบการจัดสรร 

ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2554   
8/2553  

2 พิจารณาให้ความเห็นในการจัดทําแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
ปี 2554-2558 

12/2553  

 
 

มาตรา 18(2) ออกกฎ  ระเบียบ  ประกาศ  และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการ
ใดในมหาวิทยาลัยเป็นผู้ออกกฎ  ระเบียบ  ประกาศ  และข้อบังคับสําหรับส่วนราชการหรือหน่วยงานนั้น 
เป็นเรื่องๆ ก็ได้ 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1. ให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่า

ด้วยคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี พ.ศ. ....  

1/2553  

2. ให้ความเห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่า
ด้วยการรับ-จ่ายเงิน การจัดการศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ....   

1/2553  

3. ให้ความเห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่า
ด้วย การรับ – จ่ายเงิน โครงการจัดการศึกษาสําหรับนักบริหาร 
พ.ศ. .... 

3/2553  

4. ให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีว่า 
ด้วยค่าตอบแทนผู้บริหารท่ีมิได้เป็นข้าราชการหรือพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา และค่าตอบแทนพนักงานในสถาบัน 
อุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  พ.ศ. .... 

5/2553  
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มาตรา 18(2) (ต่อ)  
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
5. ให้ความเห็นชอบ ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่า

ด้วยการเก็บเงินค่าบํารุงการศึกษา การจัดการศึกษาภาคปกติ 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... 

6/2553  

6.  ให้ความเห็นชอบ ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่า
ด้วยการเก็บเงินค่าบํารุงการศึกษา การจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ภาคพิเศษ พ.ศ. .... 

7/2553  

7. ให้ความเห็นชอบร่าง ระเบียบมหาวิทยาลัย ราชภัฏเทพสตรี  
ว่าด้วยการพัสดุจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย  พ.ศ. ....   

9/2553  

8. ให้ความเห็นชอบเอกสารท้ายข้อบังคับกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
ไทยม่ันคง  ซึ่งจดทะเบียนแล้ว  เฉพาะส่วนของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตร ี

9/2553  

9. ให้ความเห็นชอบระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ว่าด้วย
การเก็บเงินค่าบํารุงการศึกษา  การจัดการศึกษาระดับปริญญา
ตรี  ภาคพิเศษ  (ฉบับท่ี2) พ.ศ. ...   

10/2553  

10. ให้ความเห็นชอบในหลักการข้อบังคับฯ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา   

12/2553  

 

มาตรา 18(3) กํากับมาตรฐานการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษาการเปิดสอนของมหาวิทยาลัย 
และการติดตามประเมินผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1. รับทราบเรื่องการกํากับดูแลการจัดการศึกษาให้เป็นไปตาม

ประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ 
3/2553  

2 รับทราบรายงานการสํารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตและ
ความพึงพอใจของนิสิต นักศึกษา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
2552  

3/2553  

3 รับทราบรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ปี พ.ศ.2552 

6/2553  

4. รับทราบสรุปการดําเนินงานตามหนังสือแจ้งเวียน จาก
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง   

8/2553  
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มาตรา 18(3) (ต่อ)   
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
5. รับทราบและให้ข้อเสนอแนะรายงานผลการประเมินคุณภาพ

ภายในระดับสถาบัน  ประจําปีการศึกษา 2552 
10/2553  

6. การดําเนินงานเก่ียวกับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพ
ครู  

8/2553 
9/2553 
12/2553 

 

 

มาตรา18(4) อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา  
และประกาศนียบัตร 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1 อนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต 10 ครั้ง ผู้สําเร็จการศึกษา 2,000 คน 1 - 2 / 2553 

4  -  9/2553 
11-12 / 2553 

 

2 อนุมัตใิห้ประกาศนียบัตรบัณฑิต  12  ครั้ง   ผู้สําเร็จการศึกษา  
1,397  คน 

1 – 12 / 2553  

3 อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต   12  ครั้ง   ผู้สําเร็จการศึกษา  
453  คน 

1 – 12 / 2553  

 

มาตรา18(5)  พิจารณาการจัดตั้ง การรวม การยุบเลิกสํานักงานวิทยาเขต บัณฑิตวิทยาลัย คณะ 
วิทยาลัย สถาบัน สํานัก ศูนย์ ส่วนราชการ หรือหน่วยงานท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะ 
รวมท้ังการแบ่งส่วนราชการหรือหน่วยงานของส่วนราชการดังกล่าว 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1 ให้ความเห็นชอบจัดตั้งกองคลัง  สํานักงานอธิการบดี  

มหาวทิยาลัยราชภัฏเทพสตรี   
2/2553  

2 ให้ความเห็นชอบการจัดตั้งสํานักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
เป็นหน่วยงานข้ึนตรงต่อมหาวิทยาลัย ภายใต้การกํากับดูแล
ของรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 

12/2553  

3 ให้ความเห็นชอบการจัดตั้งสํานักงานสภามหาวิทยาลัย  เป็น
หน่วยงานข้ึนตรงต่อสภามหาวิทยาลัย ภายใต้การกํากับดูแล
ของรองอธิการบดีท่ีเป็นเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

12/2553  
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มาตรา18(6)  อนุมัติการรับสถาบันการศึกษาช้ันสูง หรืสถาบันอ่ืนเข้าสมทบในมหาวิทยาลัย หรือยกเลิก
การสอน 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 

 -   
 
 

มาตรา18(7) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการ
อุดมศึกษากําหนด 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1 ให้ความเห็นชอบแก้ไขรหัสรายวิชาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมสารสนเทศและการสื่อสาร และ
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม   

4/2553  

2. ให้ความเห็นชอบแก้ไขจํานวนหน่วยกิตรายวิชาในหลักสูตร
ครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพลศึกษา 

4/2553  

3. ให้ความเห็นชอบหลักสูตรฝึกอบรมเสริม ศักยภาพตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู  

4/2553  

4. ให้ความเห็นชอบการแก้ไขเพ่ิมเติมสาระความรู้และสมรรถนะ
ในคําอธิบายรายวิชาตามเนื้อหาวิชาชีพครู  หลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิต  ฉบับปรับปรุง  พุทธศักราช 2548   

11/2553  

 
 

มาตรา18(8) พิจารณาเสนอช่ือเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯแต่งตั้ง และถอดถอนนายกสภา
มหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ อธกิารบดี ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์พิเศษ 

เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
- -  

 
 

มาตรา18(9)  แต่งตั้งและถอดถอน รองอธิการบดี คณบดี ผู้อํานวยการสถาบัน ผู้อํานวยการสํานัก และ
ผู้อํานวยการศูนย์ หัวหน้าส่วนราชการ หรือหัวหน้าหน่วยงานท่ีท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนท่ีมีฐานนะเทียบเท่า
คณะ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์พิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และผู้ช่วย
ศาสตราจารย์พิเศษ 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1 แต่งตั้งรองศาสตราจารย์  1  คน 4/2553  

 
 
 

รายงานประจาํปี สภามหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตร ีปี พ.ศ. 2553  41 
 



มาตรา18(10) แต่งตั้งและถอดถอนประธานกรรมการและกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 

 - -  
 

มาตรา18(11)   อนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1 อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2554 
9 /2553  

2 อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้เพ่ิมเติม 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2553 และ 2554  5 ครั้ง 

2, 4, 7,10   
และ 11/2553 

 

3 อนุมัติคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประเภท
เงินสะสม  6 ครั้ง 

1, 2 , 5, 7, 8  
และ 11 /2553 

 

4 อนุ มัติ คําขอตั้ งงบประมาณเงินรายได้จากการจัดการ
ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2554 

10/2553  

 

มาตรา18(12)   ออกระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ เกี่ยวกับการบริหารการเงิน การจัดหารายได้และ
ผลประโยชน์จากทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย ท้ังนี้โดยไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย หรือมติคณะรัฐมนตรีท่ี
เกี่ยวข้อง 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้ง

ท่ี 
หมายเหตุ 

1. ให้ความเห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่า
ด้วย การรับ – จ่ายเงิน โครงการจัดการศึกษาสําหรับนัก
บริหาร พ.ศ. .... 

3/2553  

2. ให้ความเห็นชอบ ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ว่าด้วยการเก็บเงินค่าบํารุงการศึกษา การจัดการศึกษาภาค
ปกติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... 

6/2553  

3. ให้ความเห็นชอบ ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ว่าด้วยการเก็บเงินค่าบํารุงการศึกษา การจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ภาคพิเศษ พ.ศ. .... 

7/2553  

4. ให้ความเห็นชอบ ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ว่าด้วยการเก็บเงินค่าบํารุงการศึกษา การจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ภาคพิเศษ (ฉบับท่ี2)พ.ศ. .... 

10/2553  

 
 รายงานประจาํปี สภามหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตร ีปี พ.ศ. 2553  42 

 



 

มาตรา18(13)  พิจารณาดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยตามกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบข้าราชการการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และตามท่ีคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนใน
สถานศึกษากําหนด  
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1. รับทราบการดําเนินการเก่ียวกับกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ

พนักงาน  ได้ดําเนินการโดยให้พนักงานสมัครเป็นสมาชิก 
และเห็นชอบเอกสารท้ายข้อบังคับกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
ไทยม่ันคง  ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ส่วนของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเทพสตร ี

3/2553 
9/2553 

 

2 ให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี   

3/2553  

3 พิจารณาความเหน็ชอบให้ข้าราชการลาออกจากราชการ
ตามมาตรการปรับปรุงอัตรากําลังของส่วนราชการ 
(โครงการเกษียณอายุก่อนกําหนด) ปีงบประมาณ พ.ศ.
2553 

8/2553 
 

 

4. ให้ความเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
เรื่องอัตราเงินเดือนพนักงาน  และ ให้ตรวจสอบอัตรา
เงินเดือนพนักงานสายผู้สอนท่ีได้ผ่านการอบรมหลักสูตรเนติ
บัณฑิตไทย 

10/2553 
12/2553 

 

5 ให้ยกคําร้องทุกข์และขอความเป็นธรรมของข้าราชการ  กรณี
การพิจารณากําหนดตําแหน่งประเภทผู้บริหาร   

11/2553  

6. เห็นชอบรายงานการดําเนินการทางวินัย  และการลงโทษ
วินัยอย่างร้ายแรงของพนักงานโดยให้ไล่ออกจากราชการ   

11/2553  

7. ให้ยกคําร้องทุกข์ของ กรณีการตัดสิทธิ์การศึกษาดูงานของ
ข้าราชการและพนักงาน 

12/2553  

8. รับทราบเรื่องร้องทุกข์และขอความเป็นธรรมเนื่องจากถูก
บอกเลิกสัญญาจ้างของพนักงานสายผู้สอน 

12/2553  
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มาตรา18(14)  แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดเพื่อพิจารณาและเสนอ
ความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใด หรือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอํานาจหน้าท่ีของ
สภา 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1. เห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเรื่องการนําเงิน

รายได้ของมหาวิทยาลัยไปลงทุนหรือหาผลประโยชน ์
8/2553  

2. แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาการปรับเลื่อนเงินเดือน
ผู้ บ ริ ห าร ท่ี มิ ได้ เป็ น ข้ า ราชการ   หรื อพนั กงาน ใน
สถาบันอุดมศึกษา  สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี   

11/2553 
12/2553 

 

 
 

มาตรา18(15)  พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องท่ีเกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัย ตามท่ี
อธิการบดี หรือสภาวิชาการเสนอ และอาจมอบหมายให้อธิการบดีหรือสภาวิชาการปฏิบัติการอย่างหนึ่ง
อย่างใดอันอยู่ในอํานาจและหน้าท่ีของสภามหาวิทยาลัยได ้
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1 รับทราบและให้ความเห็นในการดําเนินงานโครงการอุทยาน

วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  สมเด็จพระนารายณ์มหาราช 
จังหวัดลพบุรี   

2/2553  

2 ให้ความเห็นในการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  5/2553  
 
 

มาตรา18(16)  ส่งเสริม สนับสนุน และแสวงหาวิธีการเพื่อพัฒนาความก้าวหน้าของมหาวิทยาลัย 
ตลอดจนการปฏิบัติภารกิจรว่มกับสถาบันอ่ืน 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 

 - -  
 
 

มาตรา18(17)  ปฏิ บัติหน้ า ท่ี อ่ืน เกี่ ยวกับกิจการของมหา วิทยาลัย ท่ี มิ ได้ ระ บุ ใ ห้ เ ป็นหน้ า ท่ี 
ของผู้ใดโดยเฉพาะ 
ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี หมายเหตุ 
1. ข้อตกลงว่าด้วยสมัชชานายกสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่ง

ประเทศไทย ให้ความเห็นชอบ  มอบอํานาจให้นายกสภาฯ 
เป็นผู้ลงนามในข้อตกลง  และรับทราบการลงนามข้อตกลง 

6/2553 
9/2553 
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การดําเนินงานตามอํานาจหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
ตามที่ระบุไว้ ในระเบียบ/ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง   

 

ลําดับ เรื่องท่ีดําเนนิการ การประชุมครั้งท่ี ระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
1. รั บท ร าบ  ร าย ง านการ รั บ จ่ า ย เ งิ น

งบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
ครั้งท่ี  1 – 9  
และ 11 – 12 / 

2553 

ข้อบังคับฯว่าด้วยการบริหาร
งบประมาณและการเงิน 

2. เห็นชอบร่างพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วย
ปริญญาในสาขาวิชาอักษรย่อสําหรับ
สาขาวิชา  ครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ  
และครุยประจําตําแหน่งของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตร ี

1/2553 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ  พ.ศ. 2547 

3. เห็นชอบร่างประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี เรื่อง อัตราการจ่ายเงินเดือน
ผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา  หรือพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา  

1/2553 ข้อบังคับฯ การจ่าย
ค่าตอบแทนผู้บริหารท่ีมิใช้
ข้าราชการหรือพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2552 

4. ใ ห้ ค ว า ม เ ห็ น ช อ บ ร่ า ง ป ร ะ ก า ศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ เทพสตรี  เรื่ อง
รายชื่อวารสารทางวิชาการสําหรับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ของ
อาจารย์ประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพ
สตรี   

3/2553 ข้อบังคับ ฯ ภาระงานทาง
วิชาการ ของอาจารย์ ฯ  
 พ.ศ.2552 

5. รับทราบรายงานผลการดํ า เนิ นงาน 
ประจําปี พ.ศ.2552 โครงการความร่วมมือ
ทางวิชาการระหว่างกรมส่งเสริมการ
ปกค รอ ง ท้ อ ง ถ่ิ น กั บ มห า วิ ท ย าลั ย         
ราชภัฏเทพสตรี ในการจัดการศึกษา
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  สาขา
การปกครองท้องถ่ิน 

6/2553 ระเบียบว่าด้วยการจัด
การศึกษาโครงการความ
ร่วมมือทางวิชาการระหว่าง
กรมการปกครองส่วนท้องถ่ิน
กับมหาวิทยาลัย ฯ 

6. ให้ความเห็นชอบการขยายเวลาศึกษาต่อ
ของนักศึกษาระดับปริญญาโท จํานวน 4 
คน ไปอีก 1 ภาคการศึกษา   

6/2553 ข้อบังคับฯ ว่าด้วยการจัด
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
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ลําดับ เรื่องท่ีดําเนินการ การประชุมครั้งท่ี ระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
7.  พิจารณาการดําเนินการตามบทบาท

หน้าท่ีสภามหาวิทยาลัยท่ีสอดคล้องกับ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการ (กพร.) 

6/2553 
9/2553 

ระเบียบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ กพร. 

8. เห็นชอบการแต่ งตั้ งคณะกรรมการ
พิ จ า ร ณ า ตํ า แ ห น่ ง ท า ง วิ ช า ก า ร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี

7/2553 ข้อบังคับฯ วิธีพิจารณาแต่งตั้ง
ให้ดํารงตําแหน่งตําแหน่งฯ  

9. รั บทราบรายงานสรุปผลการรั บ  – 
จ่ายเงิน  ประจําปีงบประมาณ  2553  
ศูนย์ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพเทพธานี  

11/2553 
12/2553 

ระเบียบ ฯ ดําเนินการจัดการ
จั ด  จั ด ส ร ร ร า ย ไ ด้ แ ล ะ
ผลประโยชน์จากทรัพย์สิน ฯ  

10. รับทราบผลการเลือกกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา   

11/2553 ข้อบังคับ ฯ การเลือกกรรมการ
ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย จ า ก
คณาจารย์ประจํา ฯ 

11. พิจารณาการสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ

12/2553 ข้อบังคับฯ คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ง
กรรมการสภาฯทรงคุณวุฒิ  
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สรุปการดําเนินงานที่ตอบสนอง 
นโยบายการกํากับดูแลตนเองที่ดีของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

ระหว่างปีพุทธศักราช  2553 
 

การปฏิบัติท่ีกําหนดในนโยบาย การปฏิบัติจริง หมายเหตุ 
นโยบาย ข้อ 1.  มุ่งเน้นให้สภามหาวิทยาลัย เป็นองค์กรท่ีได้รับการยอมรับ และศรัทธาจาก
ประชาคมเทพสตรี 
1.1  พิจารณาดําเนินการตามบทบาท
หน้าท่ี โดยคํานึงถึงผลประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัย การใช้ข้อมูลท่ีถูกต้อง 
ครบถ้วน  การเคารพสิทธิ  และให้ความ
เสมอภาคแก่บุคคลทุกภาคส่วน 

   มีการดําเนินการตามนโยบาย  

1.2  กรรมการสภาผู้ทรงคุณวุฒิ เข้าร่วม
ในกิจกรรมพัฒนาของหน่วยงานต่าง ๆ ใน
มหาวิทยาลัย โดยเป็นผู้สอน วิทยากร
พิเศษ หรือให้การสนับสนุนกิจกรรม อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 

 - นายกสภา ฯ และกรรมการสภาเป็น 
วิทยากรพิเศษ   
-  กรรมการสภา เป็นอาจารย์พิเศษ 
 - ช่วยประสานงาน และสนับสนุน
กิจกรรมของมหาวิทยาลัย    

 

1.3  กรรมการผู้แทนคณาจารย์ ผู้แทน
ผู้บริหาร ประธานสภาคณาจารย์ ประธาน
คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
นําเสนอแนวคิด ความต้องการ ของกลุ่ม
บุคคลท่ีตนเป็นผู้แทน ต่อสภา
มหาวิทยาลัย   

   มีการดําเนินการตามนโยบาย  

1.4  ให้ความสําคัญกับข้อเสนอ ข้อคิดเห็น
ของผู้มีส่วนได้เสียในมหาวิทยาลัย 

   มีการดําเนินการตามนโยบาย   

1.5 เปิดช่องทางการสื่อสารท่ีหลากหลาย 
ระหว่างสภาฯ และบุคลากร นักเรียน 
นักศึกษา อาทิ กิจกรรมสภา ฯ พบ
บุคลากร นักเรียน นักศึกษา   และการ
แสดงความคิดเห็นผ่านเครือข่าย 
อินเตอร์เน็ต 
 

   จัดช่องทางสื่อสารถึง กรรมการสภา 
ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
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การปฏิบัติท่ีกําหนดในนโยบาย การปฏิบัติจริง หมายเหตุ 
นโยบาย ข้อ2. พัฒนาระบบการดําเนินงานสภามหาวิทยาลัย 
 2.1  จัดให้มีคณะบุคคลทําหน้าท่ี
กลั่นกรองงาน ก่อนนําเสนอสภา
มหาวิทยาลัย 

  มหาวิทยาลัย รับผิดชอบจัดทําคําสั่ง ใน
แต่ละงานท่ีนําเสนอ 

 

2.2  จัดให้มีสํานักงานเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยท่ีมีบุคลากรและทรัพยากร
เพียงพอท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีหลักในการ
สนับสนุนการดําเนินงานตามบทบาท
หน้าท่ีของสภาฯ 

  -จัดให้มีสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
ณ ชั้น สอง  อาคาร 16  มอบหมาย
บุคลากรช่วยงานประจํา 2 คน ตั้งแต่
เดือน เมษายน 2553 
- สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบการตั้ง
หน่วยงานในการประชุม 12/255 

 

2.3  ให้มีกิจกรรมพัฒนากรรมการสภา 
และบุคลากรท่ีเก่ียวข้องอยา่งสมํ่าเสมอ 

- กรรมการสภาศึกษาดูงานต่างประเทศ 
1 ครั้ง 
- เลขานุการสภา ฯ และกรรมการสภา
เข้าร่วมประชุมสัมมนารวม 4 ครั้ง 
- บุคลากรสํานักงานสภาฯศึกษาดูงาน 1 
ครั้ง 

 

2.4  ให้มีการจัดทํารายงานประจําปี หรือ
รายงานการประเมินตนเองของสภา
มหาวิทยาลัย และเผยแพร่ให้ผู้มีส่วนได้
เสียรับทราบ 

  - จัดทํารายงานประจําปี สภา ฯ ป ี
2552 เผยแพร่  เม่ือ เมษายน  2553 
- พิจารณาแนวทางการประเมินตนเอง
ของสภาฯ 

 

2.5  ให้มีการประเมินผลการดําเนินงาน
ของสภามหาวิทยาลัย โดยคณะกรรมการ
ติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัย 
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การปฏิบัติท่ีกําหนดในนโยบาย การปฏิบัติจริง หมายเหตุ 
3. เร่งรัดพัฒนาประสิทธิภาพการประชุมสภามหาวิทยาลัย  
3.1  สร้างความตระหนักในความสําคัญ
ของการเข้าประชุมอย่างสมํ่าเสมอ 

  ผู้เข้าประชุมคิดเป็นร้อยละ73.48   

3.2  จัดการประชุมสภามหาวิทยาลัยด้วย
ความกระชับ ภายใต้การดําเนินงานท่ีมี
ประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล และ
เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย ว่าด้วย
การประชุมสภามหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2547 

  - ดําเนินการตามข้อบังคับ ฯ  
  - ใช้เวลาประชุมเฉลี่ย ครั้งละ  
    1 ชั่วโมง  45  นาที 

 

3.3  ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยทุก
ครั้ง ควรจัดให้มีวาระการพิจารณาท่ี
เก่ียวข้องกับแนวทางการพัฒนา
มหาวิทยาลัย 

  มีวาระท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนา
มหาวิทยาลัยเข้าพิจารณา    ในการ
ประชุม 6  ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 50  
 

 

3.4  ฝ่ายเลขานุการสภาฯต้องดําเนินการ
ให้กรรมการสภาได้รับข้อมูล ประกอบ 
การพิจารณา ครบถ้วน   ถูกต้อง  และได้มี
เวลาศึกษา ไม่น้อยกว่า 7 วัน 

  ส่งเอกสารล่วงหน้าโดยเฉลี่ย   3   วัน  

3.5  ให้มีการแจ้งมติการประชุมสภา ไปยัง
หน่วยงาน หรือบุคลากรท่ีเก่ียวข้อง 
ภายหลังการประชุมไม่เกิน 7 วัน 

 แจ้งมติท่ีประชุม หลังการประชุม เฉลี่ย 
  3  วัน 
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การปฏิบัติท่ีกําหนดในนโยบาย การปฏิบัติจริง หมายเหตุ 
4. มุ่งม่ันปฏิบัติตามหน้าท่ีท่ีกําหนดไว้ใน พรบ.มหาวิทยาลัยราชภัฏ รวมท้ังพระราชบัญญัติ 
ระเบียบ ข้อบังคับ ท่ีเกี่ยวข้องอย่างครบถ้วน และมีประสิทธิภาพ 
4.1  ให้ความสําคัญในการกําหนดทิศ
ทางการพัฒนามหาวิทยาลัย               

  -เห็นชอบแผนปฏิบัติราชการประจําปี 
  - ให้มีการตั้งคณะทํางานเก่ียวกับการ
จัดการรายได ้ 

 

4.2  พิจารณาอนุมัติ  อนุญาต  ให้ความ
เห็นชอบ โดยคํานึงถึงผลประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัย  โดยไม่ละเลยสิทธิ  และให้
ความเป็นธรรมต่อบุคลากรทุกภาคส่วน 

  - มีการดําเนนิการตามนโยบาย อาทิ
การให้ความเห็น การเห็นชอบ การ
ดําเนินงานของคณะกรรมการอุทธรณ์ ฯ 

 

4.3  รับพิจารณา และสังเคราะห์ความ
คิดเห็นของผู้มีส่วนได้เสีย ต่อการ
ดําเนินงานของสภามหาวิทยาลัย และ
มหาวิทยาลัย อย่างรอบคอบก่อน
ดําเนินการต่อไป 

 - มีการดําเนินการ โดยรับฟังความเห็น 
ให้ความเห็น   และมอบหมายให้
คณะกรรมการพิจารณา 
 - แต่งตั้งคณะกรรมการเฉพาะกิจเพ่ือ
พิจารณา 

 

4.4  กําหนดกรอบทิศทางการกํากับดูแล
มหาวิทยาลัย รวมท้ังกําหนดให้
มหาวิทยาลัยมีระบบการกํากับดูแลตนเอง
ท่ีด ี

-ให้ความเห็นชอบคู่มือระบบการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผล ฯ ท่ี
คณะกรรมการตรวจสอบ  ฯ เสนอ 
- รับทราบผลการติดตามตรวจสอบ 

 

4.5 กํากับดูแลการดําเนินงานตามนโยบาย
สําคัญ และมติของสภามหาวิทยาลัย 
ภายใต้ระบบสารสนเทศท่ีทันสมัย    

- มีการกําหนดให้มหาวิทยาลัยรายงาน
ผลการดําเนินงาน 
 

 

4.6  กําหนดให้มหาวิทยาลัยมีการรายงาน
ผลการดําเนินงานต่อสภาอย่างสมํ่าเสมอ 

 -รับทราบรายงานทางการเงิน เป็น
ประจําทุกเดือน 
 - รับทราบรายงานผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษา การประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ  และการดําเนินงานตาม
โครงการต่าง ๆ 

 

4.7  กระจายอํานาจหน้าท่ีของสภา ไปยัง
คณะกรรมการตามกฎหมาย อย่างชัดเจน 
และเหมาะสม รวมท้ังมีการทบทวนการ
กระจายอํานาจทุกปี 

  - กระจายอํานาจไปยัง สภาวิชาการ 
 และคณะกรรมการอุทธรณ์ ร้องทุกข์ ฯ 

 

 
รายงานประจาํปี สภามหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตร ีปี พ.ศ. 2553  50 

 



การพัฒนาบุคลากร สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
 

        ในรอบปีพุทธศักราช  ๒๕๕๓   ได้มีกิจกรรมพัฒนาบุคลากรท่ีเก่ียวข้องกับการดําเนินงานของสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ดังนี ้

ลําดับ วัน เดือน ปี กิจกรรม สถานท่ี ผู้ร่วมกิจกรรม หมายเหตุ 
1 
 

8 เมษายน
2553 

สัมมนา“ธรรมาภิ
บาลในสถาบัน 
อุดมศึกษาปัจจุบัน” 

โรงแรม พูลแมน 
คิง เพาเวอร ์

เลขานุการสภา  

2 25 พฤษภาคม
2553 

สัมมนา“การจัดตั้ง
สํานักงานสภา
มหาวิทยาลัย” 

โรงแรม พูลแมน 
คิง เพาเวอร ์

เลขานกุารสภา  

3 14 กรกฎาคม 
2553 

ศึกษาดูงานสํานักงาน
สภามหาวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา และ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนาร ี

เลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ
สภาฯ  และ 
บุคลากรประจํา
สํานักงานสภา
มหาวิทยาลัย 
รวม 6 คน 

 

4 19 กรกฎาคม 
2553 

การประชุมวิชาการ
กรรมการสภา
มหาวิทยาลยั 

สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ กรรมการสภา
และเลขานุการ
สภา รวม 3  คน 

 

5 4-11 ตุลาคม 
2553 

ศึกษาดูงาน  AUT นิวซีแลนด์ และ 
Holms Insittute 
ออสเตรเลีย 

กรรมการสภา 
และผู้บริหาร
มหาวิทยาลัย 
รวม 27 คน 

 

6 14 ธันวาคม 
2553 

การประชุมระดับชาติ 
”อุดมศึกษาร่วมสร้าง
ประเทศไทยน่าอยู่” 

บางกอกคอนเวนชั่น 
เซนทรัล ลาดพร้าว 

กรรมการสภา 
และเลขานุการ
สภา รวม 3  คน 
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สรุปจํานวนผู้สําเร็จการศึกษา ที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัต ิ
ใหอ้นุปริญญา ปริญญาบัตร และประกาศนียบัตร   ปพุีทธศักราช 2553 

จําแนกวันประชุมพิจารณา และระดับการศึกษา  
  

 
ครั้งท่ี 

 
วันท่ีประชุม 

 

จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา  
หมายเหตุ อน ุ

ปริญญา 
ปริญญา

ตรี 
ประกาศนีย
บัตรบัณฑิต 

ปริญญา 
โท 

รวม 

1/2553 22 มกราคม  2553 - 59 159 81 299  
2/2553 19 กุมภาพันธ ์2553 - 17 30 16 63  
3/2553 19  มีนาคม  2553 - - 34 4 38  
4/2553 23 เมษายน  2553 - 487 476 18 981  
5/2553 21 พฤษภาคม 2553 - 330 87 45 462  
6/2553 18  มิถุนายน  2553 - 112 1 35 148  
7/2553 23 กรกฎาคม  2553 - 63 20 37 120  
8/2553 20  สิงหาคม  2553 - 183 217 38 438  
9/2553 24  กันยายน  2553 - 83 92 44 219  
10/2553 22  ตุลาคม  2553 - - 206 46 252  
11/2553 25 พฤศจิกายน 2553 - 266 33 46 345  
12/2553 24  ธันวาคม  2553 - 400 42 43 485  

รวม - 2,000 1,397 453 3,850  
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